GHIDUL
STUDENTULUI

Bun venit la Universitatea ,,Bogdan Voda” din Cluj-Napoca!

In inima acestui oras in continud schimbare, universitatea noastra,
activa pe piata educationala de peste 30 de ani, se dedica formarii
studentilor in cele trei domenii ale sale: Stiinte Economice, Drept si
Educatie Fizica si Sport.




MESAJUL RECTORULUI

Va oferim un mediu educational care pune accent pe aplicarea practica a
cunostintelor, pregatindu-va pentru cerintele actuale ale pietei muncii nationale
si internationale.

Va intampinam in comunitatea noastra, unde educatia este personalizata si
adaptata pentru a va sustine in atingerea obiectivelor voastre profesionale.
Incercam sa va oferim cat mai multe facilitati astfel incat sa reusiti acest lucru.

In fata provocarilor educationale si institutionale, universitatea isi propune sa imbunatateasca comunicarea
academica si sa consolideze legaturile dintre toti membrii comunitatii sale.

Sub motto-ul ,,consilium et auxilium”, UBV incurajeaza o colaborare stransa intre toate partile interesate pentru a
asigura o evolutie constanta spre excelenta si pentru a oferi studentilor competentele necesare succesului in
carierele lor.

Anual avem mai multe initiative, sustinute de Senatul universitatii, care urmaresc consolidarea legaturii dintre
absolventi, studenti, cadre didactice si intreaga comunitate academica si va invitam alaturi de noi pentru a le putea
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m 5 ® MISIUNEA SIVALORILE NOASTRE

Misiunea Universitatii ,Bogdan Voda” din Cluj-Napoca este de a oferi o
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educatie centrata pe student, adaptata nevoilor actuale ale pietei muncii,
atat nationale, cat si internationale.

Angajamentul nostru este de a construi viitorul prin Drept, de a dezvolta
prin Economie si de a inspira prin Sport, incurajand studentii sa-si atinga
obiectivele profesionale intr-un mediu care promoveaza inovatia,
adaptabilitatea si excelenta.

Valorile Universitatii ,Bogdan Voda” din Cluj-Napoca sunt:

l.Aplicabilitatea practica - Punem accent pe aplicarea cunostintelor in scenarii reale, pregatind
studentii pentru provocarile pietei de munca.

2.Inovatie si adaptabilitate - Ne straduim sa ramanem in pas cu cerintele in continua schimbare
ale lumii moderne, inovand si adaptandu-ne metodele de invatare.

3.Dedicare catre succesul studentului - Ne angajam sa sustinem fiecare student in atingerea
obiectivelor sale profesionale si personale.

4.Integrare internationala - Vizam formarea studentilor pentru a fi competitivi nu doar pe piata
nationala, dar si pe cea internationala.




m = ® DICTIONAR STUDENTESC (PARTEAI)

Carnetul de student - este un document oficial emis de universitate care atesta statutul de student al titularului.
Acesta contine informatii personale ale studentului, precum si inregistrari ale performantelor academice,
inclusiv note si rezultatele examenelor.

Contractul de scolarizare - este un acord formal intre student si institutia de invatamant, care stabileste
drepturile si obligatiile ambelor parti. Acest document include detalii referitoare la taxe de scolarizare,
regulamente academice, si alte conditii legate de parcursul educational al studentului.

Contractul anual de studii - este un acord specific care se incheie anual intre student si universitate, detaliind
cursurile inregistrate si creditele ECTS aferente fiecarui curs pentru anul academic respectiv.

Creditele ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System) - sunt o unitate de masura folosita
pentru a cuantifica volumul de munca al studentului necesar pentru completarea cursurilor si programelor de
studiu. Acestea faciliteaza transferul de credite intre institutii educationale din diferite tari europene.

Cursul - reprezinta o unitate de invatamant in cadrul unui program academic, avand un continut tematic
specific, o durata determinata si un numar alocat de credite ECTS. Cursurile pot include prelegeri, seminarii,
laboratoare si alte forme de instruire.

Examenul - este o evaluare formala a cunostintelor si competentelor studentului intr-un anumit domeniu de
studiu. Examinarile pot lua diverse forme, inclusiv teste scrise, orale, proiecte sau lucrari practice, si sunt
esentiale pentru acordarea creditelor ECTS si finalizarea cursurilor.

Fisa disciplinei - este un document detaliat care descrie structura si continutul unui curs specific. Aceasta
include obiectivele cursului, tematica, metodele de predare si evaluare, numarul de credite ECTS alocate si
bibliografia recomandata.

Indrumator de an - este un cadru didactic desemnat sa asiste si si ghideze studentii unui anumit an de studiu.
Rolul sau include oferirea de sfaturi academice, sprijin in probleme legate de curriculum si facilitarea

comunicarii intre studenti si administratia universitara.
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= = ® DICTIONAR STUDENTESC (PARTEA AII-A)

Intreruperea Studiilor - este un proces prin care un student isi suspenda temporar studiile universitare pentru
o perioada determinatd, din motive personale, medicale sau profesionale. Intreruperea trebuie aprobata de
universitate si este reglementata de politici specifice.

Mobilitatile internationale (Erasmus+) - permit studentilor sa studieze sau sa efectueze stagii de practica in alte
tari europene. Aceste programe ofera oportunitati de dezvoltare personala si profesionala, precum si de
experienta interculturala.

Planul de invatamant - este un document ce cuprinde structura programului academic, inclusiv lista cursurilor
obligatorii si optionale, distributia creditelor ECTS, si cerintele de absolvire pentru un anumit program de
studii.

Practica (profesionala) - este o componenta a programului de studii care permite studentilor sa dobandeasca
experienta practica in domeniul lor de studiu. Aceasta poate include stagii la companii, institutii sau alte
organizatii relevante pentru pregatirea profesionala.

Reinmatricularea - este procesul prin care un student care a intrerupt studiile revine la universitate pentru a-si
continua educatia. Acest proces necesita adesea indeplinirea anumitor conditii stabilite de institutie.
Retragerea de la studii - este actul formal prin care un student decide sa inceteze definitiv studiile la o institutie
de invatamant superior. Aceasta decizie este de obicei ireversibila si implica renuntarea la statutul de student.
Sesiunea - reprezinta perioada stabilita de universitate in care se desfasoara examinarile finale ale cursurilor
dintr-un semestru sau an academic. Aceasta include atat examene scrise, cat si orale, si este esentiala pentru

evaluarea performantelor academice ale studentilor.




m m 8 FACULTATILE NOASTRE

FACULTATEA DE DREPT

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

FACULTATEA DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT




m m 8 PROGRAMELE DE STUDII

FACULTATEA DE DREPT - NIVEL LICENTA INVATAMANT CU
STIINTE JURIDICE ’ FRECVENTA
FACULTATEA DE DREPT - NIVEL LICENTA INVATAMANT CU
STIINTE JURIDICE ’ FRECVENTA REDUSA
FACULTATEA DE STIINTE S
5 INVATAMANT CU
ECONOMICE - NIVEL LICENTA ’ }
MANAGEMENT FRECVENTA
FACUII::I:%TS\RI/IDIEETIINTE NIVEL LICENTA INVATAMANT CU
VANAGEMENT FRECVENTA REDUSA
FACULTATEA DE STIINTE
ECONOMICE - INVATAMANT CU
NIVEL MASTERAT ’ 5
MANAGEMENTUL RESURSELOR S FRECVENTA
UMANE
FACULTATEA DE STIINTE e e
’ ’ INVATAMANT CU
ECONOMICE - NIVEL MASTERAT ' 5
FRECVENTA
MANAGEMENTUL AFACERILOR ’
FACULTATEA DE EDUCATIE FIZICA SI y INVATAMANT CU
SPORT NIVEL LICENTA FRECVENTA




MANAGEMENTUL CALITATII iN UBV " Em

UBYV isi asuma un devotament profund pentru respectarea standardelor de calitate in
invatamantul superior. Constienta de importanta unei educatii de calitate in formarea
viitorilor lideri si profesionisti, UBV adopta o abordare proactiva in asigurarea
excelentei academice si a relevantei cursurilor sale.

Colaborarea UBV cu Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Superior (ARACIS) este un pilon central in procesul de asigurare a calitatii.

Aceasta colaborare ne permite sa beneficiem de perspective externe obiective, esentiale pentru auto-imbunatatire si
inovatie, pe langa accentul acordat proceselor riguroase de evaluarea interna. Astfel, ne propunem urmatoarele obiective:

e Implementarea continua a feedback-ului de la evaluatorii externi - Stabilirea unui proces formal pentru integrarea rapida si
eficienta a recomandarilor si observatiilor;

e Consolidarea proceselor de evaluare interna - Implementarea unor mecanisme
riguroase si transparente pentru auto-evaluare si auto-imbunatatire continua,
inclusiv evaluari periodice ale performantei didactice si academice.

 Extinderea parteneriatelor cu sectorul privat si comunitatea: Initierea si
mentinerea parteneriatelor strategice cu industria si comunitatea locala pentru a
oferi studentilor oportunitati de invatare practica si experiente de lucru relevante.

 Imbunatatirea serviciilor de suport studentesc: Consolidarea serviciilor de
consiliere si sprijin pentru studenti, pentru a asigura succesul academic si
personal al acestora.




CERCETAREA IN UBV

Departamentul de Cercetare al Universitatii Bogdan Voda din Cluj-Napoca reprezinta
un pilon fundamental in structura institutionala, avand rolul de a impulsiona
activitatea stiintifica si inovarea in cadrul celor trei facultati componente.

Scopul principal al departamentului este de a crea un mediu propice pentru cercetare,
inovatie si dezvoltare, stimuland colaborarea interdisciplinara si integrarea
cunostintelor din diverse domenii pentru a raspunde provocarilor contemporane si a
contribui la progresul societatii.

Scopul principal al departamentului este de a crea un mediu propice pentru cercetare, inovatie si dezvoltare, stimuland
colaborarea interdisciplinara si integrarea cunostintelor din diverse domenii pentru a raspunde provocarilor contemporane
sia contribui la progresul societatii.
Avem o Strategie de cercetare bine pusa la punct, pe care incercam sa o actualizam periodic in functie de necesitatile pietei.
Invitam toti stundetii si masteranzii, alaturi de toate cadrele didactice:

e sa participe la activitatea Centrelor de cercetare ale UBV;

* saisi publice articolele de cercetare la revista UBV (Cluj University Journal);

 sa apeleze la Editura (Bogdan Voda University Press) si Tipografia UBV;

e saiaparte la conferintele sila sesiunile de comunicare organizate de UBV,.
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Interdisciplinary: Social
Sciences and Humanities
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= 8 8 PROMOVAREA INTERNATIONALA SI MOBILITATILE *

» este deschiderea noastra catre colaborari internationale;

o este capacitatea noastra de a integra studentii internationalsi;

e este angajamentul nostru de a respecta diversitatea culturala;
o este dorinta noastra de a participa in retele academice globale;

 este initiativa noastra de a promovare cercetarea transfrontaliera.

Implementam o Strategie de Internationalizare pentru perioada 2023-2027 care este menita sa
ilustreze angajamentul UBV in arii specifice, prin care isi propune cresterea capacitatilor si
potentialului ca institutie de invatamant superior internationala si extinderea sferei de impact intr-o
lume academica tot mai globalizata.

Carta Erasmus+ este dovada suprema a acreditarii angajamentului nostru fata de dezvoltarea
internationalad, iar aceasta ne permite sa aplicam pentru toate tipurile de programe Erasmus+.

Va invitam sa consultati sectiunea ,International” a website-ului
nostru pentru a va informa cu privire la obiectivele Stragiei de
Internationalizare, pentru a vedea universitatile cu care UBV este

partenera si pentru a afla toate informatiile care privesc mobilitatile
din cadrul programului Erasmus+.

Biroul Erasmus+ si responsabil cu promovarea UBV




® B ® PREZENTA UBV IN MEDIUL ONLINE

https://www.ubv.ro

https://www.instagram.com/ubv.cluj
https://www.facebook.com/ubv.cluj
https://www.linkedin.com/company/ubvcluj

https:// www.youtube.com/@ubvcluj-napoca
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“ Lucram intens pentru a avea un website actualizat
care sa cuprinda toate informatiile de care aveti nevoie.

v, Incercam sa comunicam ultimele anunturi, noutati
privind viata academica, atat prin Facebook, cat si prin
Instagram sau LinkedlIn.

UNIVERSITATEA BOGDAN-VODA

225 DIN CLUJ-NAPOCA

HOME ~

ADMITERE ~ FACULT.&]’I v CERCETARE ~

~Construim viitorul prin Drept, dezvoltGdm prin Economie, inspirm prin Sport.” Social Media: § G

Str. Taietura Turcului nr. 47, Cladirea A2

G‘*j} Cluj-Napoca, Romania

P Roméana -

CONTACT

VIATA ACADEMICA ~ ANUNTURI ~ INTERNATIONAL

v, Oferim posibilitatea tuturor de a interactiona
activ cu noi si prin retelele de socializare.

Pregatim noi materiale promotionale, inclusiv un
canal de Youtube, unde veti afla mai multe detalii
despre activitatea UBV de la reprezentantii ei.




bk Construim viitorul prin Drept, dezvoltam
prin Economie, inspiram prin Sport




HE B B AVANTAJELE UNIVERSITATII NOASTRE

ﬁ Locatia

Beneficiati de o locatie nouq, intr-un parc industrial
cu acces facil din toate zonele orasului si locuri de
parcare. Nu trebuie uitate nici toate firmele din acest
parc, cu care universitatea este sau va fi partenera.

=)
__,|/ Personalizarea invatamantului

Ne propunem sa fim mereu la curent cu ultimele
noutati pe care piata muncii le cere, oferind tuturor
studentilor nostri posibilitatea de a-si alege viitorul si
sprijinindu-i in acest demers.

o0
amw Orientarea Spre oameni

Ne mandrim cu o abordare centrata pe student si pe
comunitate. Recunoastem ca fiecare om este unic si
reprezintd un mozaic de experiente. Incercam sa
oferim un mediu de invatare unde cu totii pot excela.

«®
® Dezvoltarea continua

Fiind o universitate privata, ne extindem mereu
capacitatile (academice, administrative, de cercetare
etc.), lucru care nu inseamna ca nu suntem pregatiti,
ci ca putem face lucrurile treptat si eficient.




m mm LISTA FACILITZ\TILOR DE CARE STUDENTII BENEFICIAZA

8 Facilitati financiare pentru plata 8 Decontarea transportului in comun
taxelor (RATUC)

8 Discount la inchirierea terenurilor 8 Discount la abonamentele pentru sala
de la baza sportiva de fitness si bazin ale TCI SOCIAL

,Constructorul” CLUB

8 Pachetul STUDENT FREE de la CEC

8 Pachete speciale pentru studenti
Bank

furnizate de TechVentures Bank

E Meniu special si alte facilitati din Q Acces la LEGIS (aplicatie legislativa),
partea SC TRIOX SRL (Bristro-ul studentii urmand a primi datele de
din cladirea universitatii) logare de la secretariat

@ Discount la conferinte si alte |¢| Servicii preferentiale pentru studenti din partea
activititi festive la U;li\;ers T D reduceri de panala 7500 de lei editurii universitatii, Bogdan Voda University Press

prin partenerii STUDCARD
8 Acces la baza de date
internationala CEEOL (pentru
proiectele de cercetare)

8 Discounturi pentru studenti la
serviciile oferite de Centru Medical
MedStar din Cluj-Napoca

l“l Cabinet de psihologie, consiliere si
orientare in cariera

@ Acces la bazele de date ale BCU

*Pentru mai multe detalii privind facilitatile oferite, va rugam contactati direct partenerii sau luati legatura cu Departamentul de Promovare, Relatii Internationale si Biroul Erasmus+ al UBV
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CONTACT

@ Website: www.ubv.ro
cod postal 400285

FACULTATEA DE STIINTE
ECONOMICE

tel. +40264431628 int.204
e-mail: fse@ubv.ro

FACULTATEA DE DREPT
tel +40264431628 int.203
e-mail: drept@ubv.ro

FACULTATEA DE EDUCATIE
FIZICA SI SPORT

tel. +40264431628 int.213
e-mail: efs@ubv.ro

CASIERIE/CONTABILITATE
tel. +40264431628 int.202
e-mail: contabilitate@ubv.ro

(Y +40 264 431 628 (Nr. tel. centrals)

RECTORAT

tel: +40264431628 int. 210
fax.

e-mail: ubv@ubv.ro

BIROUL ACTE STUDII
tel: +40264431628 int.210
e-mail: actestudii@ubv.ro

BIBLIOTECA
tel: +40264431628 int.201
e-mail: biblioteca@ubv.ro

TIPOGRAFIE
tel: +40264431628 int.219
e-mail: tipografie@ubv.ro

Adresa: Cluj-Napoca, str. Taietura Turcului nr. 47 (Parcul TETAROM ), cladirea A2,

BIROUL ERASMUS+
e-mail: erasmus@ubv.ro

RESURSE UMANE
e-mail: resurseumane@ubv.ro

DEPARTAMENTUL DE
CERCETARE
e-mail: cercetare@ubv.ro

REVISTA (Cluj University Journal)
e-mail: journal@ubv.ro




ESTE FOARTE IMPORTANT SA RETINETI SA NU VA PUNETI CAFEAUA
LANGA LAPTOP ATUNCI CAND STUDIATI.

ESTE UNUL DIN CELE MAI BUNE SFATURI PE CARE NOI, CA SI
INSTITUTIE, IMPREUNA CU INTELIGENTA ARTIFICIALA (CEA CARE A
GENERAT ACEST MESAJ), VI LE MAI PUTEM OFERI.

VA PROMITEM CA VOM MAI FOLOSI INTELIGENTA ARTICIFIALA, DIN CE
IN CE MAI DES, SIIN ALTE DEMERSURI UTILE PENTRU UNIVERSITATE.

VA MULTUMIM SI VA ASTEPTAM LA UBV!




