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l. DISPOZITII GENERALE

Art.1. La baza regulamentului stau urmatoarele acte normative: O.U.G. nr.75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea O.U.G.nr.75/2005, H.G.
1418/2006 pentru aprobarea metodologiei de evaluare externda a ARACIS. Ele se

completeaza cu normele proprii, aprobate de Senatul Universitatii “Bogdan Voda”.

Art.2. Fiecare cadru didactic din cadrul Universitatii ,,Bogdan Voda” din Cluj-Napoca,
are datoria sa-si perfectioneze continuu pregatirea profesionald, sa gaseasca si sa utilizeze
cele mai moderne tehnici de pregatire a studentilor, la un nalt nivel calitativ, sa realizeze
0 continua apropiere a constructiilor teoretice de situatiile reclamate de practica, sagaseasca

noi solutii in abordarea acestora.

Art.3. Fiecare cadru didactic are datoria sa-si faca — cel putin o data pe an, 0 evaluare
criticd a propriei activitati, a modului in care face fatd cerintelor societatii moderne, a
modului in care interactioneaza cu ceilalti colegi, a modului in care raspunde exigentelor
ridicate de noile categorii de studenti. Fisa de autoevaluare a cadrului didactic este

prezentatd in Anexa nr.1.

Art.4. Fiecare cadru didactic trebuie sa fie evaluat anual de catre directorul de
departament §i decan. Criteriile de evaluare si calificativele obtinute, pe baza de punctaj

sunt prezentate in Anexa nr.2.

Art.5. Fiecare cadru didactic — indiferent de gradul didactic, de functia detinuta, trebuie sa

fie evaluat anual de catre colegii de departament.

Art.6. Evaluarea colegiala are drept scop mentinerea unui climat familial intre membrii
catedrei, crearea unei ambiante specifice de lucru care sd permitd implementarea unei

strategii de eficienta ridicata in rezolvarea tuturor problemelor curente ale departamentului.
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Art.7. Evaluarea colegiala se va realiza pe criterii obiective, de performanta, dar si de
interactiune umana, si va fi supervizata de o comisie al carei presedinte va fi seful de

departament. Evaluarea colegiala este prezentata in Anexa nr. 3.

Art.8. Seful de departament face atat propria evaluare a cadrului didactic, axandu-se pe
relatiasef-subaltern cat si evaluarea colegiala, caz in care primeaza obiectivele grupului,
receptivitatea cadrului didactic analizat la cerintele grupului, dorinta individului in

cresterea continua a performantelor grupului din care face parte.

Art.9. Fiecare cadru didactic va fi evaluat de catre studenti, pe baza de chestionar aprobat
de Senatul Universitatii. Modelul de chestionar pentru evaluarea cadrului didactic de catre

studenti este prezentat in Anexa nr. 4.

Art.10. Evaluarea cadrului didactic de catre studenti este confidentiala, chestionarele fiind

anonime.

Art.11. Chestionarele sunt colectate In urma sesiunii de evaluare si notare si predate — sSub

semnatura — la decanat.

Art.12. Pentru disciplinele la care orele de aplicatii (seminar, laborator) au fost sustinute
de un alt cadru didactic (intern), decat titularul disciplinei, la aceeasi sesiune de evaluare

si notare se va face si evaluarea respectivului cadru didactic.

Art.13. Rezultatele procesului de evaluare a cadrului didactic de catre studenti sunt
cunoscute, doar, de catre: cadrul didactic analizat, directorul de departament, decanul

facultatii, rectorul si presedintele Universitatii.

Art.14. Decanul facultatii are datoria de a intocmi un raport asupra procesului de
evaluare de catre studenti a cadrelor didactice, raport pe care il prezinta rectorului

Universitatii.
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Art.15. Pentru directorii departamentelor, chestionarele de evaluare ale studentilor sunt
predate — sub semnatura — unui membru al conducerii facultatii, numit de decan si validat

de Consiliul Profesoral. Rezultatele evaluarii sunt inmanate decanului facultatii.

Art.16. Pentru decanul facultatii, chestionarele de evaluare ale studentilor sunt predate —
sub semnatura — unui membru al conducerii Universitatii, numit de rector si validat de
Senatul Universitatii. Rezultatele — obtinute Tn urma prelucrarii — sunt inmanate direct

rectorului Universitatii.

Art.17. Fiecare departament isi desemneaza un reprezentant care va pune la avizierul

acesteia, rezultatele, prelucrate statistic, ale evaluarii cadrelor didactice de catre studenti.

Art.18. Decanul facultatii informeaza anual Consiliul Profesoral despre rezultatele globale
ale evaluarii cadrelor didactice de catre studenti si propune dezbaterii Consiliului

Profesoral masurile ce trebuie adoptate.

Art.19. Consiliul Profesoral stabileste anual criteriile de departajare ale cadrelor didactice
in urma proceselor de evaluare colegiald, de cétre studenti si de catre managementul

universitatii.

Art.20. Se instituie un proces de penalizare a cadrelor didactice — pe baza evaluarii de
catre colegi si seful de departament - doar pentru acelea care, timp de trei ani consecutiv
se situeaza ca punctaj - la nivelul postului didactic ocupat — sub valoarea medie pe

universitate.

CAPITOLUL Il. MODALITATI DE AUTOEVALUARE ALE CADRULUI
DIDACTIC

Art.21. Autoevaluarea se face de catre fiecare cadru didactic pe baza Fisei de

autoevaluare.
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Art.22. Fisa de autoevaluare reprezinta parte integranta a prezentului regulament.

Art.23. Autoevaluarea se face cu referire la: actualitatea informatiilor transmise
studentilor, calitatea transmiterii informatiilor catre studenti, gradul de antrenare al
studentilor in vehicularea informatiilor specifice disciplinei, incurajarea creativitatii
studentilor, calitatea relatiilor interumane specifice interactiunii cadru didactic-student,
obiectivitatii modului de evaluare al studentilor, participarii la orientarea profesionala a

studentilor si pentru viata etc..

Art.24. Fisa de autoevaluare este aprobata, anual, de catre Senatul Universitatii “Bogdan

Voda”.

Art.25. Fisa de autoevaluare constituie parte integrantd a dosarului de promovare, dar

poate fi prezentata si pentru obtinerea de premii sau alte bonificatii.

CAPITOLUL I11. MODALITATI DE EVALUARE COLEGIALA ALE CADRULUI
DIDACTIC

Art.26. Evaluarea colegiald a cadrului didactic se face pe baza unui document tipizat

numit, in continuare, ,,Fisa de evaluare colegiala”.

Art.27. Fisa de evaluare colegiala este parte integranta a prezentului regulament.

Art.28. Fisa de evaluare colegiala face referire la : modul de abordare a tematicii
disciplinei/disciplinelor allocate din planul de invatamant, a tehnicilor, procedeelor si
metodelor folosite in transmiterea informatiilor catre studenti, a relatiilor interumane
specifice interactiunii dintre membrii unei catedre, a tehnicilor, procedeelor si metodelor
utilizate in evaluarea studentilor a transparentei tuturor actelor realizate in numele catedrei,

a dorintei continue de perfectionare, a cautarii si implementarii noului, a promovarii
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creativitatii, a gradului de implicxare in rezolvarea problemelor contractuale, pentru

contractile castigate de departament etc.

Art.29. Fisa de evaluare colegiala este aprobata, anual, de catre Senatul Universitatii
»Bogdan Voda”.

Art.30. Fisa de evaluare colegiala reprezintd documentul pe baza careia se iau hotararile
inceea ce priveste repartizarea disciplinelor din planul de Tnvatdmant pentru intocmirea

statului de functiuni.

CAPITOLUL IV. MODALITATI DE EVALUARE DE CATRE STUDENTI ALE
CADRULUI DIDACTIC

Art.31. Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se va realiza pe baza unui document

tipizat numit, in continuare, ,,Chestionar de evaluare a cadrului didactic”.

Art.32. Chestionarul este parte integranta a prezentului regulament;

Art.33. Chestionarul va face referire la: actualitatea informatiilor prezentate, pregatirea
cadrului didactic pentru indeplinirea misiunii reclamate de procesul educational, imbinarea
armonioasa dintre teorie si aspectele practice ale disciplinei in procesul de transmitere a
informatiilor, calitatea relatiilor interumane specifice relatiei student-cadru didactic,
incurajarea creativitatii studentilor, acceparea abordarilor nonconformiste de catre studenti,
angrenarea studentilor in rezolvarea unor probleme specifice disciplinei sau ridicate de
cercetdrile contractuale ale catedrei sau facultatii, obiectivitatea sistemuluide evaluare si
notare abordat de cadrul didactic, gradul de daruire al cadrului didactic pentru misiunea

aleasa etc.
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Art.34. Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se face la sfarsitul fiecarui semestru,

cu ocazia sesiunilor de evaluare si notare.

Art.35. Chestionarele sunt aprobate, anual, de catre Senatul Universitatii.

Art.36. Rezultatele evaluarii de catre studenti a cadrelor didactice devin elemente

fundamentale pentru mentinerea sau promovarea cadrelor didactice.

CAPITOLUL V. MODALITATI DE EVALUARE ALE CADRULUI DIDACTIC DE
CATRE SEFUL DE DEPARTAMENT SI DECAN

Art.37. Evaluarea cadrului didactic de catre directorul de departament se face pe baza
unui formular tipizat, numit, in continuare, ,,Fisa de evaluare a cadrului didactic de catre

seful de departament si decan”.

Art.38. Fisa de evaluare este parte integranta a prezentului regulament.

Art.39. Evaluarea se face cu referire la modul de indeplinire a obligatiilor cadrului didactic
cuprinse in fisa postului dar si la calitatea relatiilor interumane specifice interactiunii sef-
subaltern, la gradul de implicare a cadrului didactic in activitati ce nusunt cuprinse in

fisa postului dar sunt reclamate de continua dezvoltare a departamentului si a facultatii.
Art.40. Fisa de evaluare este aprobata, anual, de Senatul Universitatii “Bogdan Voda”.

Art.4l. Fisa de evaluare este documentul pe baza caruia se acorda recomandarea de

promovare.

CAPITOLUL VI. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art.42. Regulamentul este prezentat, discutat si aprobat in Senatul Universitatii “Bogdan

Voda”;
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Art.43. Regulamentul se aplica incepand cu ziua urmatoare aprobarii lui de catre Senatul

Universitatii “Bogdan Voda” din Cluj-Napoca;

Art.44. Prezentul regulamentul a fost revizuit si aprobat in sedinta de Senat din data de 22
septembrie 2025.

PRORECTOR DIDACTIC SI PRESEDINTE SENAT
MANAGEMENTUL CALITAIII
Conf.univ.Dr. Maria-Daniela PIPAS Lect.univ.Dr. Tiberiu BAN



