MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA "BOGDAN VODA” DIN CLUJ-NAPOCA
Metodologie privind elaborarea Fisei de disciplina pentru programe de
studii universitare de licenta si masterat

METODOLOGIE PRIVIND ELABORAREA
FISEI DE DISCIPLINA PENTRU PROGRAME DE
STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA SI MASTERAT
2025



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA "BOGDAN VODA” DIN CLUJ-NAPOCA
Metodologie privind elaborarea Fisei de disciplina pentru programe de
studii universitare de licenta si masterat

CUPRINS

DISPOZITII GENERALE ..ottt 1
CAPITOLUL I - CADRUL LEGISLATIV ....ooiiiiiiiiiiiiiciie e 1
CAPITOLUL II — DEFINITII SI PRINCIPII GENERALE ........ccoocoiiiiiiiiiiicec 2
CAPITOLUL III - INSTRUCTIUNI DE INTOCMIRE A FISEI DE DISCIPLINA................. 2
CAPITOLUL IV - DISPOZITIT FINALE ......oootiiiiiiiiiiieiee e 7
ANEXA 1= Fi$a AISCIPIINET .. vivviiiiiiiiieieee e 8

Anexa 2. Taxonomia lui Bloom: domeniul cognitiv, psihomotor si afectiv..........ccccoevervrnrnne. 8



UNIVERSITATEA "BOGDAN VODA” DIN CLUJ-NAPOCA
Metodologie privind elaborarea Fisei de disciplina pentru programe de
studii universitare de licenta si masterat

1

DISPOZITII GENERALE

Art.1. (1) Prezentua Metodologie stabileste regulile generale privind derularea, la nivelul
Universitatii ,,Bogdan Voda” din Cluj-Napoca (UBV), a activitatilor de elaborare,
actualizare si aprobare a figelor de disciplina care se regasesc in Planurile de invatdmant
aferente programelor de studii universitare de licenta si de masterat, pentru toate formele
de invatamant.

(2) Prezenta metodologie se aplica in UBV, la nivelul celor trei facultati (Facultatea de
Stiinte economice, Facultatea de Drept si Facultatea de Educatie fizica si sport, de catre

toate cadrele didactice indiferent de statutul pe care il au (titulare sau asociate).

CAPITOLUL I - CADRUL LEGISLATIV

Art. 2. Prezenta Metodologie se aplica in temeiul urmatoarelor dispozitii:

— Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— OME nr. 7479/2024 pentru aprobarea Standardelor minime privind organizarea
activitdtilor de evaluare continua si evaluare sumativa a studentilor;

— Hotararea nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externa a
calitatii educatiei In Invatamantul superior;

— GHID pentru desfasurarea procedurilor de evaluare externd a calitatii in vederea
autorizarii de functionare provizorie, acreditarii sau mentinerii acreditarii unui
program de studii universitare de licenta, elaborat de ARACIS/2025 si Anexele
1,2,3 s1 4 aferente acestuia.

— Carta Universitatii "Bogdan Voda” din Cluj-Napoca;

— Regulamentul de desfasurare a activitatii didactice din UBV;

— Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor — ciclul studii
universitare de licenta si masterat UBV;,

— Codul de etica si deontologie universitara al Universitatii "Bogdan Voda” din

Cluj-Napoca
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CAPITOLUL Il - DEFINITII SI PRINCIPII GENERALE

Art.3. Conform standardelor de calitate specifice privind modul de desfasurare a
activitatilor aferente programelor de studii universitare din ciclul I si I, diferentiate in
raport cu domeniile de studii universitare, elaborate de ARACIS, vor fi respectate
urmatoarele principii:
a) pentru fiecare disciplind din Planul de invatdmant (inclusiv pentru practicd), se
intocmeste fisa disciplinei care contine cel putin urmatoarele informatii:
— rezultatele invagarii,
— continutul predarii gi invatarii,
— metodologiile associate invatarii, predarii si evaluarii,;
— bibliografia minimala recomandata;
— timpul alocat pentru fiecare activitate;
— formele de evaluare;
— numarul de credite de studii.
b) Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
Europene a Ocupatiilor, (ESCO);
c) Fisele de disciplina se elaboreaza si actualizeaza inainte de inceperea fiecdrui an
universitar;
d) Fisa disciplinei se preda directorului de department in format electronic si in format
letric, asumata prin semnatura de catre titularul de curs/ seminar/laborator;
e) Fisa de disciplind se analizeaza si se avizeaza in sedinta Consiliului de department
al programului de studii, dupa care sunt asumate prin semnatura de catre directorul

de department.

CAPITOLUL 1II — INSTRUCTIUNI DE INTOCMIRE A FISEI DE
DISCIPLINA

Art. 4. (1) Fisa disciplinei este structurata de-a lungul a 10 sectiuni, conform Anexei

nr.1, dupa cum urmeaza:
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Sectiunea 1 a Fisei de disciplina cuprinde informatii generale despre institutia de invatamant

superior care ofera programul de studii universitare, denumirea programului de studii

universitare,

domeniul si ciclul de studii.

Se completeazai astfel:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

se mentioneaza institutia de invatamant superior care ofera programul de studii
universitare;

se mentioneaza facultatea din cadrul universitatii in care se deruleaza
programul de studiiuniversitare;

se mentioneaza departamentul care coordoneaza programul de studii universitare;
se mentioneaza domeniul de studii universitare de licenta/masterat;

se mentioneaza ciclul de studii: licenta/master;

se mentioneaza denumirea programului de studii universitare/forma de
invatamant;

se mentioneaza anul universitar curent.

Sectiunea 2 a Figei de disciplina ofera date referitoare la disciplina din planul de invatamant al

programului

destudii universitare.

Se completeazai astfel:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.
2.6.
2.7.

se mentioneaza denumirea disciplinei din planul de invatamant al programului de
studii universitare;

codul disciplinei din planul de invatamant al programului de studii universitare;
se mentioneaza numele si prenumele precum si functia didactica ale titularului
activitatilor de curs, in conformitate cu statele de functii ale departamentelor in
vigoare la data completarii,

se mentioneaza numele si prenumele precum si functia didactica ale titularului
activitatilor de seminar/laborator/proiect, in conformitate cu statele de functii ale
departamentelor in vigoare la data completarii;,

se mentioneaza anul de studii in care se preda disciplina in cauza;

se mentioneaza semestrul in care se preda disciplina in cauza;

se mentioneaza tipul de evaluare: E — examen; V — verificare sau C - colocviu;
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2.8. se mentioneaza regimul frecventarii disciplinei: DOB - obligatorie; DOP -

optionald; DFA — facultative / categoria disciplinei: DF (disciplind fundamental);

DS (disciplina de specializare); DC (disciplind complementarad).

Sectiunea 3 a fisei disciplinei cuprinde timpul total estimat de ore pe saptimana si pe

semestru (ale activitatilor didactice) aferent disciplinei pentru care se intocmeste fisa.

Se completeazai astfel:

3.1.se mentioneazd numarul cumulat de ore pe saptamana (3.2. curs, si 3.3.

seminar/laborator) ce urmeaza a fi desfasurate in cadrul disciplinei (ex. 4 ore, din

care 2 ore curs si 2 ore seminar);

3.4. se mentioneaza numarul total de ore pe semestru, in conformitate cu planul

de invatamant, defalcat pe ore de curs (3.5.) si pe ore de seminar/laborator (3.6.).

(ex. 56 ore, din care 28 ore curs si 28 ore seminar/laborator);

3.7. se precizeaza numarul de ore de studiu individual, tinandu-se cont de faptul ca

unui credit ECTS 1i corespund 25 de ore.

Pentru calculul orelor alocate studiului individual (OSI) se prezinta mai jos un exemplu:

Exemplu:

3.1. Numar de ore pe saptamana

4 | dincare: 3.2.curs| 2 | 3.3.seminar/laborator 2S

3.4. Total ore din planul de
invatamant

56 | din care: 3.5.curs| 28 | 3.6. seminar/laborator 28

3.7. Total ore studiu individual

5 (credite) x 25 ore — 4 (ore/saptamana) X 14 saptamani =

125 -56 = 69
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

3.8. se completeaza cu numarul total de ore pe semestru, prin insumarea orelor

prevazute la 3.. i 3.7.;

3.9. numar credite (ECTS) din planul de invatamant afferent disciplinei in cauza.
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Sectiunea 4 este destinata mentiondrii preconditiilor necesare parcurgerii disciplinei in

cauza (acolo unde este cazul).

4.1. se mentioneaza, acolo unde este cazul, disciplinele necesare a fi fost parcurse anterior in
vederea bunei intelegeri si desfasurari a procesului educational in cadrul disciplinei;

4.2. se mentioneaza, acolo unde este cazul, competentele anterioare insusite de student in

vederea bunei intelegeri si desfasurari a procesului educational in cadrul disciplinei.

Sectiunea 5 se referd la conditiile necesare in vederea bunei desfasurari a procesului
educational.

5.1. 51 5.2. - se refera la conditiile necesare, pe care cadrele didactice titulare ale activitatilor de
curs si/sau seminar/laborator, le stabilesc in vederea bunei desfasurari a procesului educational.
Acestea pot include cerinte care vizeaza dotarile materiale ale sélilor, precum si cerinte privind
prezenta studentilor, echipamentele de protectie, privind respectarea termenelor de predare a

lucrarilor/temelor de casa etc.

Sectiunea 6 este destinatd mentionarii rezultatelor asteptate ale invatarii si competentelor
specific acumulate:

6.1. Rezultatele invatarii sunt definite sub formd de cunostinte, abilitati/aptitudini,
responsabilitate si autonomie. Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele
aferente calificarii, conform ocupatiilor corespunzatoare, definite de standardele ocupationale

si/sau de Clasificarea Europeana a Ocupatiilor (ESCO).

Nivel CNC (Nivelul 6 - Licenta)

Cunostinte avansate intr-un domeniu de munca sau de studiu, care
Cunostinte implicd intelegerea critica a teoriilor si principiilor

Aptitudini avansate, care denota control si inovare, necesare pentru a
Aptitudini rezolva probleme complexe si imprevizibile Intr-un domeniu de munca
sau de studiu specializat

Gestionarea de activitdti sau proiecte tehnice ori profesionale complexe,
Responsabilitate si| prin asumarea responsabilitatii pentru luarea deciziilor in situatii de muncd
autonomie sau de studiu imprevizibile; asumarea responsabilitatii pentru gestionarea
dezvoltarii profesionale a indivizilor si grupurilor
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Nivel CNC (Nivelul 7 - Masterat)

Cunostinte foarte specializate, unele dintre ele situdndu-se in avangarda
nivelului de cunostinte dintr-un domeniu de munca sau de studiu, ca baza a
Cunostinte unei gandiri si/sau cercetari originale. Constientizare criticd a
cunostintelor dintr-un domeniu si a cunostintelor aflate la granita dintre
diferite domenii

Aptitudini de specialitate pentru rezolvarea problemelor in materie de
Aptitudini cercetaresi/sau inovare, pentru dezvoltarea de noi cunostinte si proceduri
si pentru integrarea cunostintelor din diferite domentii.

Gestionarea si transformarea situatiilor de munca sau de studiu care
sunt complexe, imprevizibile si necesitd noi abordari strategice.
Asumarea responsabilitatii pentru a contribui la cunostintele si
practicile profesionale si/sau pentru revizuirea performantei strategice a
echipelor.

Responsabilitate si
autonomie

(conform https://www.aracis.ro/ghiduri/)

Pentru scrierea rezultatelor invatarii se vor consulta standardele specifice fiecdrui

domeniu, disponibile la adresa: https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/03/Standarde -

specifice-programe-de-studii-universitare- de-licenta.pdf — Anexa 2 — Rezultatele invatarii
(ARACIS).

Verbele de actiune utilizate la scrierea rezultatelor invatarii (Taxonomia lui Bloom:

domeniul cognitiv, psihomotor si afectiv) sunt disponibile in Anexa 2 a prezentei metodologii.
6.2. Competentele specifice acumulate sunt reprezentate de un set de caracteristici personale
demonstrabile si masurabile, ce cuprinde: cunostinte, atitudini, aptitudini si abilitati, care fac
posibila indeplinirea eficace si eficienta a unei activitati.

Aceasta sectiune se completeaza tinandu-se cont de competentele generale, specifice
si transversale ale programului de studii; se mentioneazd competentele profesionale si
transversale pe care disciplina urmareste sa le formeze (exemple competente transversale):

https://www.anc.edu.ro/upload/anc/standarde/Tabel-competente-C1-C2-C4 1206.pdf

Sectiunea 7 se refera la enuntarea clara a obiectivelor care trebuie atinse in cadrul procesului
educational formativ la disciplina pentru care se completeazd fisa. Acestea trebuie sa fie
formulate in stransa legaturda cu competentele aferente calificarii, conform ocupatiilor
corespunzatoare, definite de standardele ocupationale si/sau de Clasificarea Europeana a
Ocupatiilor (ESCO).


https://www.aracis.ro/ghiduri/
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/03/Standarde%20-specifice-programe-de-studii-universitare-%20de-licenta.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/03/Standarde%20-specifice-programe-de-studii-universitare-%20de-licenta.pdf
https://www.anc.edu.ro/upload/anc/standarde/Tabel-competente-C1-C2-C4_1206.pdf
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Sectiunea 8 urmareste detalierea continuturilor ce urmeaza a fi predate in cadrul disciplinei, a
metodelor de predare-invatare utilizare (adecvate continuturilor predate si competentelor ce

urmeaza a fi formate), precum si a bibliografiei abordate.

Sectiunea 9 se refera la mentionarea metodelor prin care cadrele didactice titulare de curs si/sau
seminar/laborator/proiect au coroborat asteptirile reprezentantilor comunitatii, ai mediului
socio-economic, ai asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent

programului de studii cu setul de continuturi si metode de predare abordate.

Sectiunea 10 se refera la procesul de evaluare. Mentiunile din cadrul acestei sectiuni trebuie
coroborate cu cele de la punctul 2.7 si 2.8, fiind adecvate specificului disciplinei. Acolo unde
existd metode distincte de evaluare a activitatilor de curs si seminar/laborator/proiect se va
specifica clar care sunt acestea. Metodele de evaluare sunt definite in stransa corelare cu un set
definit de criterii de evaluare pe care cadrele didactice titulare le vor preciza. Criteriile de
evaluare trebuie sa aiba in vedere atat rezultatele invatarii, cat si competentele formate si
obiectivele enuntate ale disciplinei. Cadrele didactice titulare trebuie sa mentioneze ponderea
in nota finala a diferitelor activitati de curs si seminar/laborator/proiect - asigurand o corelare
intre ponderea efortului estimat depus de studenti intre cele doud categorii de activitafi si
ponderea din nota finald pe care o reprezinta fiecare (€X. CUrs - 2 ore/saptamdnd - pondere in
nota finala 70%, seminar/laborator - 1 ora/saptamdna - pondere in nota finala 30%).

10.2. Metode de evaluare (conform Metodologiei de evaluare continua si sumativa) — vor fi
descrise urmatoarele tipologii de evaluare: Evaluare initiali (acolo unde este cazul), Evaluare

continud si Evaluare sumativa, specificand ponderea din nota finala.
CAPITOLUL IV - DISPOZITII FINALE

Art.5. Responsabilitatea elaborarii, actualizarii si avizarii fiselor disciplinelor din planurile de
invatamant aferente programelor de studii care se desfasoara in Universitatea ”Bogdan Voda”
din Cluj-Napoca, revine atat conducerii facultatilor/departamentelor, cat si tuturor cadrelor

didactice titulare/asociate implicate in activitatile didactice.
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Art.6. (1) Prezenta Metodologie va fi revizuita in functie de reglementarile legislative aparute
ulterior aprobarii.

(2) Prezenta Metodologie a fost avizata in sedinta Consiliului de Administratie din data de
7 iulie 2025 si aprobata prin Hotdardrea Senatului nr.13 din data de 7 iulie 2025 si se aplica

incepand cu data aprobarii.

RECTOR PRORECTOR DIDACTIC SI
MANAGEMENTUL CALITATII
Prof.univ.Dr. Mohammad JARADAT Conf.univ.Dr. Maria-Daniela PIPAS

Anexe

Anexa 1. Fisa disciplinei

Anexa 2. Taxonomia lui Bloom: domeniul cognitiv, psihomotor si afectiv



