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Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Axa Prioritara: 6 - Educatie si competemnte

Obiectiv Specific: 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non universitar care Tsi gasesc
un loc de munca urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munjca / cercetare/ inovare, cu accent pe
sectoarele economice cu poten tial competitiv identificate conform SMC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI
Titlul proiectului: ,,Competitivitate si inovare in afaceri”

Contract: POCU/829/6/13/142046

Universitatea Bogdan Voda din Cluj-Napoca, in parteneriat cu Noa Management
Solutions SRL (Partener 1), Paidea SRL (Partener 2) si Asociatia Casa Rica
(Partener 3), anunta finalizarea proiectului POCU/829/6/13/142019, cu titlul
»Dezvoltarea antreprenorialului competitiv si inovativ”, un proiect cofinantat prin
Programul Operational Capital Uman, Axa prioritara 6 Educatie si competente,
Obiectivul specific 6.13 Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar
universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la
activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform Strategiei Nationale
pentru Competitivitate 2015-2020 si domeniile de specializare inteligenta, conform
Strategiei nationale de cercetare, dezvoltare si inovare 2014 - 2020 - Innotech Student.

Obiectivul general al proiectului l-a reprezentat - Cresterea abilitatii persoanelor de a
materializa idei de afaceri inovative prin dezvoltarea competentelor antreprenoriale si
persoane cu varsta peste 18 ani manageriale pentru 350 de inscrise in sistemul de
invatamant superior (studenti ISCED 5-7 inmatriculati cel putin in anul 2 de studii de
licenta, doctoranzi in ciclul de studii universitare de doctorat, cursanti (ISCED 4, nivel de
calificare 5 inmatriculati la colegiile organizate la nivelul institutiilor de invatamant
superior, inmatriculati cel putin in anul 2 de studii) .

Principalele activitati ale proiectului, au constat in: formare antreprenoriala si consultanta in
afaceri, implementarea planurilor de afaceri finantate din fonduri FSE si monitorizare\a
functionarii si dezvoltarii afacerilor finantate.

Principalele rezultate ale proiectului au constat in formarea antreprenoriala si certificarea
unui numar de 284 de persoane de pe teritoriul a 7 regiuni de dezvoltare din Romania, respectiv
finantarea unui numar de 16 planuri de afaceri. In cadrul celor 16 firme infiintate si a
implementarii planurilor de afacere, au fost create si ocupate un numar de 51 de locuri de
munca.

Prezentul proiect s-a desfasurat pe parcursul a 24 de luni, in perioada 01.01.2022-
31.12. 2023 si a avut un buget total de 9.682.952,16 lei, din care 9.584.737,64 lei
finantare din FSE si Buget de Stat, iar 98.214,52 lei contributie proprie a partenerilor.
Ajutorul de minimis acordat celor 19 firme beneficiare noi, infiintate in urma
implementarii planurilor de afaceri, ce au fost selectate in urma concursului de planuri
de afaceri, a iInsumat un total de 6.380.000 lei.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational capital uman 2014-2020



