UNIVERSITATEA "BOGDAN VODA” DIN CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
PROMOTIA 2024 -2027

PLAN DE INVATAMANT
valabil incepéand din anul universitar 2024-2025

Nivelul de studiu: LICENTA

Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE

Ramura de stiinta: STIINTE ECONOMICE

Domeniul de studiu de licenti: MANAGEMENT

Titlul absolventului: Licentiat in stiinte economice

Durata studiilor: 6 semestre / 3 ani

Forma de invitimant: IF iNVATAMANT CU FRECVENTA)

Ocupatii posibile conform COR / Occupation COR Code/ISCO-08:

Specialist in planificarea, controlul si raportarea performantei economice/ Specialist in the planning, control and reporting of economic performance — 242110;
Administrator societate comerciald / Commercial Company Administrator — 242111; Manager de proiect in parteneriat public si privat / Project manager in
public and private partnership — 242112.

CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

Numair credite alocate, conform legislatiei: -180 din care:

- Numir de credite la discipline obligatorii: 162, inclusiv 12 credite pentru o limba straina (4 semestre):
- Numir de credite la discipline optionale: 18 (10%0)

- Numir de credite la examenul de licenta 10

1. OBIECTIVE DE FORMARE SI COMPETENTE

- Obiectivul general al programului de studii: dobandirea de cétre studenti a competentelor profesionale si transversale care contribuie la formarea lor ca
specialisti competitivi in domeniul stiintelor juridice.

- Obiectivele si profilul de competente dezvoltat in concordanta cu nevoile identificate pe piata muncii si cu cadrul national al calificarilor sunt prezentate sintetic
mai jos si detaliat in fisele disciplinelor din planul de invatadmant.

COMPETENTE PROFESIONALE (conform grilei RNCIS)

C1. Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul intern si extern al organizatiei prin diagnosticare si analizd SWOT
C2. Elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei

C3. Elaborarea si implementarea sistemului managerial si al subsistemelor sale (alocare si realocare de resurse si activitati)

C4. Identificarea, selectarea si utilizarea modalitatilor de previzionare, organizare, coordonare, antrenare si control-evaluare

C5. Fundamentarea, adoptarea si implementarea deciziilor pentru organizatii de mica complexitate (in ansamblu sau pe o componenta)

C6. Utilizarea bazelor de date, informatii si cunostinte 1n aplicarea metodelor, tehnicilor si procedurilor manageriale.

COMPETENTE TRANSVERSALE (conform grilei RNCIS)

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila.
CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei.



CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de Invatare pentru propria dezvoltare.

2. ASIGURAREA FLEXIBILIZARII INSTRUIRII

Disciplinele optionale (la alegere) sunt propuse pentru semestrele 1 — 6 si sunt grupate in pachete optionale, care completeaza traseul de specializare a

studentului.
Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 3-6 atat de citre departamentul sau facultatea ce gestioneaza programul de studiu, dar pot fi alese si din

pachetele oferite de alte facultati.

3.CONDITII DE iINSCRIERE iN ANUL DE STUDIU URMATOR. CONDITII DE PROMOVARE A UNUI AN DE STUDIU
Conditiile de inscriere in anul urmator, conditiile de a urma module de curs in avans, conditiile de promovare sunt cuprinse in Regulamentul privind activitatea
profesionala a studentilor

4. EXAMENUL DE LICENTA
Perioada de intocmire a lucrarii de licenta: incepand cu penultimul semestru de studii.
Definitivarea lucrarii de licenta: in ultimul semestru de studii.
Perioada de sustinere a lucrarii de licenta: in sesiunea iunie-iulie a ultimului an de studii
Numarul de credite pentru sustinerea licentei: 10 credite (5 credite pentru proba 1 si 5 credite pentru proba 2).
Cerinte pentru obtinerea diplomei de licenta:
Pentru obtinerea diplomei de licenta este necesara indeplinirea cumulativa a urmatoarelor cerinte:
a) acumularea unui numar de 180 credite, din care 162 credite la disciplinele obligatorii si 18 credite la disciplinele optionale;
b) obtinerea certificatului de competenta lingvistica;
¢) acumularea unui numar de 10 de credite la examenul de licenta, astfel:
Proba I (proba scrisd): Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate — 5 credite;
Proba II (proba orald): Prezentarea si sustinerea lucrarii de licentd — 5 credite

DECAN DIRECTOR DEPARTAMENT
Conf.univ.Dr. Delia Beatrice OPREAN Lect.univ.Dr. Oana Eleonora GLOGOVETAN



UNIVERSITATEA "BOGDAN VODA" DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

PROGRAM DE STUDIU: MANAGEMENT (M)/ IF
DURATA STUDIILOR: 3 ani - 180 credite

PLAN DE INVATAMANT

CICLUL I - STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

RECTOR
Prof.univ.dr. Mohammad JARADAT

ANULI-2024-2025

SEMESTRUL 1 (14 saptamani)
NR CODUL ’Eﬂ: E NUM?\R 9 RE FORMA DE CATEGORIA TIPUL
' DISCIPLINA =) SAPTAMANAL o
CRT | DISCIPLINEI E = VERIFICARE | FORMATIVA | DISCIPLINEI
< C
1 M1101 Microeconomie- Microeconomics 6 2 E DF DO
) M1102 Matematici aplicate In economie -Mathematics applied in
economy 6 2 2 E DF DO
3 M1103 Management general- General management 6 3 2 E DF DO
4 M1104 Drept- Law 6 2 1 E DF DO
5 M1105 Limba straina I (engleza) - Foreign language I (English) 3 0 2 Vv DF DO
6 M1106 Educatie fizica- Physical education 1* 0 2 Vv DC DO
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII 27 9 11 6
7,1 M1107.1 |Limba straina Il (franceza)- Foreign language Il (French)
, - = , 3 0 2 C DC DA
7,2 M1107.2 |Limba straina Il (germana)- Foreign language Il (German)
TOTAL DISCIPLINE OPTIONALE 3 0 2 1
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI OPTIONALE 30 9 13 7

Nota:

* credite suplimentare

DF - disciplind fundamentala

DC - disciplind complementara

DS - disciplina de specialitate

DR - disciplina relevanta pt. preg. In domeniu a stud. la optiunea univ.

DECAN
Conf.univ.Dr. Delia-Beatrice OPREAN

DO - disciplind obigatorie

DA - disciplina optionala (la alegere)

DIRECTOR DEPARTAMENT

Lect.univ.Dr. Oana-Eleonora GLOGOVETAN




UNIVERSITATEA "BOGDAN VODA" DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

PROGRAM DE STUDIU: MANAGEMENT (M)/ IF
DURATA STUDIILOR: 3 ani - 180 credite

PLAN DE INVATAMANT
CICLUL I - STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

RECTOR
Prof.univ.dr. Mohammad JARADAT

ANULI-2024-2025

SEMESTRUL 2 (14 saptamani)

ez & | NUMAR ORE
NR. CODUL DISCIPLINA ’E = | sApTAMANAL | FORMA DE CATEGORIQ TIPUL
CRT | DISCIPLINEI == VERIFICARE | FORMATIVA | DISCIPLINEI
z 0
C S
1 M1201 |Macroeconomie - Macroeconomics 6 E DF DO
2 M1202 |Bazele contabilitatii- Fundamentals of accounting 6 E DF DO
3 M1203 Matematici financiare si actuariale - Financial and actuarial
mathematics 6 2 2 E DR DO
4 M1204 |Informatica - Informatics 6 2 2 E DF DO
5 M1205 |Limba straina I (engleza) - Foreign language (English) 3 0 2 Vv DF DO
6 M1206 |Educatie fizica -Physical education 1* 0 2 \' DC DO
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII 27 9 11 6
7,1 M1207.1 |Limba straina Il (franceza)-Foreign language II (French) 3 0 5 c DC DA
7,2 M1207.2 |Limba straina Il (germand)-Foreign language II (German)
TOTAL DISCIPLINE OPTIONALE 3 0 2 1
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI OPTIONALE 30 9 13 7

Nota:

* credite suplimentare

DF - disciplind fundamentala

DC - disciplind complementara

DS - disciplina de specialitate

DR - disciplina relevanta pt. preg. in domeniu a stud. la optiunea univ.

DECAN
Conf.univ.Dr. Delia-Beatrice OPREAN

DO - disciplind obigatorie

DA - disciplina optionala (la alegere)

DIRECTOR DEPARTAMENT

Lect.univ.Dr. Oana-Eleonora GLOGOVETAN




UNIVERSITATEA "BOGDAN VODA" DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

PROGRAM DE STUDIU: MANAGEMENT (M)/ IF
DURATA STUDIILOR: 3 ani - 180 credite

RECTOR

Prof.univ.dr. Mohammad JARADAT

PLAN DE INVATAMANT
CICLUL I - STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

ANULII - 2025 - 2026

SEMESTRUL 3 (14 saptamani)

= NUMAR ORE
NR. CODUL E = SAPTAMANAL | FORMA DE CATEGORIA TIPUL
CRT | DISCIPLINEI =g VERIFICARE | DISCIPLINEI | DISCIPLINEI
Z S | CURS | SEM.
1 M 2101 |Economia Intreprinderii-Enterprise economics 6 2 2 E DS DO
2 M 2102 Economie europeana- European economy 5 2 1 E DF DO
3 M 2103 Contabilitate financiara-Financial accounting 5 2 1 E DS DO
4 M 2104 Statistica economica -Statistics 4 2 1 E DF DO
5 M 2105 Finante publice-Public finances 4 2 1 E DF DO
6 M 2106 Limba engleza pentru afaceri-Business English 3 0 2 Vv DS DO
7 M2107 Educatie fizica-Physical education 1* 0 2 \'/ DC DO
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII 27 10 10 7
8,1 M 2108.1 |Psihologie economica- Psychology of economics 3 5 1 E DF DA
8,2 M 2108.2 |Sociologie economica - Sociology of economics
TOTAL DISCIPLINE OPTIONALE 3 2 1 1
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI OPTIONALE 30 12 11 8
DISCIPLINE FACULTATIVE
9 M 2109 Dezvoltare regionala si rurala- Regional and rural
development 3 2 1 Vv
10 M 2110 Limba straina II-Foreign language I1 3 0 2 \%
TOTAL FACULTATIVE 3 2 3 1
Nota: * credite suplimentare

DF - disciplind fundamentala

DC - disciplina complementara

DS - disciplina de specialitate

DR - disciplina relevanta pt. preg. in domeniu a stud. la optiunea univ.

DECAN

Conf.univ.Dr. Delia-Beatrice OPREAN

DO - disciplina obigatorie
DA - disciplina optionala (la alegere)

DIRECTOR DEPARTAMENT

Lect.univ.Dr. Oana-Eleonora GLOGOVETAN




UNIVERSITATEA "BOGDAN VODA" DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

PROGRAM DE STUDIU: MANAGEMENT (M)/ IF
DURATA STUDIILOR: 3 ani - 180 credite

PLAN DE INVATAMANT
CICLUL I - STUDII UNIVERSITARE DE LICENTZ\

RECTOR

Prof.univ.dr. Mohammad JARADAT

ANULII - 2025 - 2026

SEMESTRUL 4 (14 saptamani)

= NUMAR ORE
NR. CODUL DISCIPLINA 'S 5 | _SAPTAMANAL FORMADE | CATEGORIA TIPUL
CRT | DISCIPLINEI =) '&4 VERIFICARE | DISCIPLINEI | DISCIPLINEI
Zz 5 CURS SEM.
1 M 2201 Managementul calitatii - Quality management 6 2 2 E DS DO
2 M 2202 Managementul muncii -Labour management 5 2 1 E DR DO
3 M 2203 Management comparat- Comparative management 5 2 1 E DS DO
4 M 2204 Comunic?clre §i negociere il’-l afaceri - Business 5 9 1 E DS DO
communication and negotiation
5 M 2205 Limba engleza pentru afaceri - Business English 3 0 2 Vv DS DO
6 M 2206 Practica de specialitate- Practical stage 3 0 6(84) C DS DO
7 M2107 Educatie fizica- Physical education 1* 0 2 \'/ DC DO
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII 27 8 15 7
8,1 M 2208.1 |Moneda si credit-Currency and credit
o2 | waona [t e e | P S
TOTAL DISCIPLINE OPTIONALE 3 2 1 1
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI OPTIONALE 30 10 16 8
DISCIPLINE FACULTATIVE
9 M 2209 Comunicare si relatii publice- Communication and PR 3 2 0 Vp
10 M 2210 Limba straina Il - Foreign language 11 3 0 2 Vp
TOTAL FACULTATIVE 6 2 2 2
Nota: * credite suplimentare DO - disciplind obigatorie

DF - disciplind fundamentala
DC - disciplind complementara
DS - disciplina de specialitate

DECAN

Conf.univ.Dr. Delia-Beatrice OPREAN

DA - disciplina optionala (la alegere)

DR - disciplind relevanta pt. preg. in domeniu a stud. la optiunea univ.

DIRECTOR DEPARTAMENT

Lect.univ.Dr. Oana-Eleonora GLOGOVETAN




UNIVERSITATEA "BOGDAN VODA" DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

PROGRAM DE STUDIU: MANAGEMENT (M)/ IF
DURATA STUDIILOR: 3 ani - 180 credite

PLAN DE INVATAMANT

CICLUL I - STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

RECTOR

Prof.univ.dr. Mohammad JARADAT

ANULIII - 2026 - 2027

SEMESTRUL 5 (14 saptamani)

= NUMAR ORE
NR. CODUL DISCIPLINA ’E = SAPTAMANAL FORMA DE | CATEGORIA TIPUL
CRT | DISCIPLINEI =h- VERIFICARE | DISCIPLINEI | DISCIPLINEI
CAE CURS SEM.
1 M 3101 Managementul resurselor umane-Human resources management 5 2 2 E DS DO
2 M 3102 Managementul serviciilor - Service management 4 2 1 E DS DO
3 M 3103 Management logistic-Logistics management 4 2 1 E DS DO
4 M 3104 Analiza economico-financiara- Economic and financial analysis 4 2 2 E DS DO
5 M 3105 Cercetdri si politici de marketing-Marketing research and policies 4 2 2 E DR DO
6 M 3106 Elaborarea lucrarii de licenta - Graduation paper elaboration 3 0 4 (56) E DS DO
7 M 3107 Fiscalitate- Fiscal system 3 2 1 E DR DO
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII 27 12 13 7
8,1 M 3108.1 Management financiar- Financial management 3 ) 1 E DS DA
8,2 M 3108.2 Situatiile financiare ale firmei -Company financial reports
TOTAL DISCIPLINE OPTIONALE 3 2 1 1
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI OPTIONALE 30 14 14 8
DISCIPLINE FACULTATIVE
9 M 3109 Grafica pe calculator- Computer graphics 3 0 2 E
10 M 3110 Limba stradina II- Foreign language II 3 0 2 Vv
TOTAL FACULTATIVE 6 0 4 2
Nota: * credite suplimentare DO - disciplind obigatorie

DF - disciplina fundamentala

DC - disciplind complementara

DS - disciplina de specialitate

DR - disciplina relevanta pt. preg. In domeniu a stud. la optiunea univ.

DECAN
Conf.univ.Dr. Delia-Beatrice OPREAN

DA - disciplina optionala (la alegere)
DR - disciplina relevanta pt. preg. in domeniu a stud. la optiunea univ.

DIRECTOR DEPARTAMENT
Lect.univ.Dr. Oana-Eleonora GLOGOVETAN




UNIVERSITATEA "BOGDAN VODA" DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

PROGRAM DE STUDIU: MANAGEMENT (M)/ IF
DURATA STUDIILOR: 3 ani - 180 credite

PLAN DE INVATAMANT
CICLUL I - STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

RECTOR
Prof.univ.dr. Mohammad JARADAT

ANULIII - 2026 - 2027

SEMESTRUL 6 (14 saptamani)

x & NUMAR ORE
NR. CODUL DISCIPLINA "E’: 2 SAPTAMANAL FORMA DE | CATEGORIA TIPUL
CRT | DISCIPLINEI == VERIFICARE | DISCIPLINEI | DISCIPLINEI
Z 35| CURS SEM.
1 M 3201 Managementul proiectelor- Project management 5 2 2 E DS DO
2 M 3202 Managementul investitiilor - Investment management 5 2 1 E DS DO
3 M 3203 Managementul productiei- Production management 5 2 1 E DS DO
4 M 3204 |Audit financiar contabil- Financial audit 5 2 2 E DS DO
5 M 3205 Managementul asigurarilor — Insurance management 4 2 1 E DR DO
6 M 3206 Contabilitate de gestiune -Book-keeping accounting 3 2 1 E DS DO
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII 27 12 8 6
7,1 M 3207.1 Et.icé. si integ.ritate .acgdemi.cé- Ethics and academic integrity 3 ) 1 B DC DA
7,2 M 3207.2 |Eticain afaceri - Ethics in business
TOTAL DISCIPLINE OPTIONALE 3 2 1 1
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI OPTIONALE 30 14 9 7
DISCIPLINE FACULTATIVE
8 M 3208 |Afaceri pe Internet -Business on the Internet 3 2 0 E
9 M 3209 Limba straina Il -Foreign language I1 3 0 2 Vv
TOTAL FACULTATIVE 6 2 2 2
Nota: * credite suplimentare

DF - disciplina fundamentala

DC - disciplina complementara

DS - disciplina de specialitate

DR - disciplind relevanta pt. preg. in domeniu a stud. la optiunea univ.

DECAN
Conf.univ.Dr. Delia-Beatrice OPREAN

DO - disciplina obigatorie

DA - disciplina optionala (la alegere)

DIRECTOR DEPARTAMENT
Lect.univ.Dr. Oana-Eleonora GLOGOVETAN
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