FISA DISCIPLINEI
MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea Bogdan Voda din Cluj-Napoca
1.2. Facultatea Educatie Fizica si Sport
1.3. Departamentul Departamentul de Educatie Fizica si Sport
1.4. Domeniul de studii Educatie Fizica si Sport
1.5. Ciclul de studii Licenta
1.6. Programul de studii Educatie Fizica si Sportiva
1.7. An universitar 2025-2026
2. Date despre disciplind
(2111' Denumirea Managementul clasei de elevi Codul 3208
isciplinei disciplinei
2.2. Titularul activitatilor de curs - Coordonatorul de disciplina Lect.univ dr. Motica Florin Constantin
2.3. Titularul activitatilor de seminar / laborator / proiect Lect.univ dr. Motica Florin Constantin
2.4. Anul de 2.5. Semestrul 2.6. Tipul 2.7. Regimul | Continut DF
studiu I I | de evaluare E disciplinei Obligativitate DS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numarvde ore pe saptimand — forma 2 | din care: 3.2. curs 1 | 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1
cu frecventa
§'4L]:Ot%1 ore pe sem?stru — forma 28 din care: 3.5. SI 14 | 3.6. ST +SF + L/P 14
Invatamant la distanta
Distributia fondului de timp pentru studiul individual ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 10
3.5.4. Tutoriat (consiliere profesionald) 5
3.5.5. Examinari 2
3.5.6. Alte activitati -
3.7. Total ore studiu individual 47
3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3
4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente
5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Sala de curs dotatd cu aparatura de video-proiectie

Platforma G-suite pentru invatamantul online

5.2. de desfasurare a seminarului/ | Sala de seminar dotata cu aparatura de video-proiectie
laboratorului/ proiectului Platforma G-suite pentru invatamantul online

6. Competente specifice acumulate

Competente

profesionale

C2 — Organizarea curriculumului integrat si a mediului de instruire si invatare, cu accent interdisciplinar in
Educatie fizica si sportiva

C5 — Evaluarea nivelului de pregatire a practicantilor activitatilor de educatie fizica si sport.

Competente

transversale

CT2 — Indeplinirea in conditii de eficienta si eficacitate a sarcinilor de lucru pentru organizarea si desfisurarea
activitatilor sportive/

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

| 7.1. Obiectivul general al disciplinei | Cunoasterea si _intelegerea managementului educational, ca parte integrantd a




formarii si pregatirii cadrului didactic cu roluri multiple

7.2. Obiectivele specifice - Cunoasterea si intelegerea problememlor de management educational la
nivelul clasei de elevi

- Cunoasterea dimensiunilor unei clase de elevi pentru orientarea acestora spre
obtinerea de rezultate ale Invatarii

Cunoasterea relatiilor de comunicare si a personalitatii cadrului didactic
-Cunoasterea metodelor de gestionare a crizeor educationale si aplicarea lor n

practica

8. Continuturi
8.1. Curs Metode de predare Observatii
1. Perspective de abordare a clasei de elevi Prelegere / Discutii tematice 2 ore
2. Structura dimensionala a managementului clasei , dimensiunea Prelegere / Discutii tematice 2 ore
ergonomica, sociald, normativa, operationala
3. Personalitatea si rolurile manageriale ale cadrului didactic Prelegere / Discutii tematice 2 ore
4. Consecintele negative ale unui management defectuos Prelegere / Discutii tematice 2 ore
5. Alterarea climatului educational Prelegere / Discutii tematice 1 ora
6. Caracterizarea situatiilor de criza educationala Prelegere / Discutii tematice 1 ora
7. Stiluri si strategii de interventie ale cadrului didactic in situatiile | Prelegere / Discutii tematice 2 ore
de crizd educationala
8. Caracterizarea generald a rolului managerial al cadrului didactic Prelegere / Discutii tematice 2 ore
Bibliografie:

1., B. Romita, Managementul clasei de elevi, Aplicatii pentru gestionarea situatiilor de criza educationald, Polirom, 2006
Cosmovici, A., Iacob, L., Psihologie scolard, Polirom, 2008

8.2. Seminar Metode de transmitere a .
. - Observatii
informatiei

1. Resurse educationale implicate in managementul clasei | Prelegere / Discutii tematice 2 ore
de elevi.

2. Dimensiunea inovatoare a managementului clasei Prelegere / Discutii tematice 2 ore

3. Climatul educational, comunicarea cu parintii Prelegere / Discutii tematice 2 ore

4. Minciuna si agresivitatea Prelegere / Discutii tematice 2 ore

5. Abandonul scolar Prelegere / Discutii tematice 1 ora

6. Controlul si evaluarea aplicarii masurilor in cazul Prelegere / Discutii tematice 1 ora

situatiilor de criza

7. Strategii de negociere si strategii de interventie, Prelegere / Discutii tematice 2 ore

pedeapsa

8. Managementul si disciplina in clasa de elevi. Prelegere / Discutii tematice 2 ore

Bibliografie:

- I, B. Romita, Managementul clasei de elevi, Aplicatii pentru gestionarea situatiilor de criza educationala,
Polirom, 2006
- Cosmovici, A., lacob, L., Psihologie scolara, Polirom, 2008

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititilor epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat asteptarile reprezentantilor comunitatii, a asociatiilor profesionale
si angajatorilor respectand cerintele legilor in vigoare.

10. Evaluare

10.3.
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare Pondere din
nota finala
10.4. SI (curs) Insusirea cunostintelor dincurs Test scris 50%
10.5.ST/L/P Realizarea unui plan de lectie pe tema data Evaluare curenta 50%

10.6. Standard minim de performanta
Participare si implicare In pregatirea lectiei finale.

Titular curs, Titular seminar
Lect.univ dr. Motica Florin Constantin Lect.univ dr. Motica Florin Constantin
Data completarii, Semnatura directorului de departament,

Conf.univ.dr. Alexandra-Gabriela Milon
29.09.2025



