
ANUNȚ – Mobilități Erasmus+ KA131 la Universitatea Yarmouk (Irbid, Iordania)  

Perioada: 11–18 februarie 2025  

Locație: Universitatea Yarmouk, Irbid, Regatul Hașemit al Iordaniei  

Organizator: Universitatea „Bogdan Vodă” din Cluj-Napoca, prin Biroul Erasmus+ 

 

Context și scopul mobilității 

 Universitatea „Bogdan Vodă” din Cluj-Napoca invită studenții, cadrele didactice și 

personalul administrativ să participe la mobilități internaționale de practică (pentru studenți) 

și formare (pentru personal), organizate în cadrul programului Erasmus+ KA131 (finanțate din 

componenta de 20% pentru țări terțe). 

 Mobilitățile se vor desfășura în parteneriat cu Universitatea Yarmouk din Irbid, una dintre 

cele mai importante instituții de învățământ superior din Orientul Mijlociu. 

Scopul principal al mobilităților este de a dezvolta competențe profesionale și interculturale 

(pentru personal) și abilități practice (pentru studenți), de a promova cooperarea academică și 

de a consolida capacitatea instituțională a UBV în domeniul internaționalizării. 

Obiectivele mobilităților: 

• Consolidarea relațiilor instituționale și academice între UBV și Universitatea Yarmouk. 

• Pentru personal (STT): Formarea competențelor avansate în management universitar, 

relații internaționale și digitalizare academică. 

• Pentru studenți (SMT): Dezvoltarea abilităților practice (hands-on) într-un context de 

muncă internațional și intercultural. 

• Schimb de bune practici privind organizarea programelor Erasmus+ și gestionarea 

mobilităților internaționale. 

• Promovarea valorilor europene și a dialogului intercultural. 

Cine poate participa? 

 Sunt disponibile 2 locuri, după cum urmează: 

1. Pentru Studenți (1 loc – Mobilitate de Practică SMT): 

• Studenți ai UBV (nivel licență sau masterat), integraliști, cu rezultate academice bune și 

un interes dovedit pentru activități internaționale (ex: implicare în asociația studenților). 

2. Pentru Personal (1 loc – Mobilitate de Formare STT): 



• Cadre didactice sau personal administrativ din cadrul universității (în special din 

departamentele de relații internaționale, academic, juridic sau economic). 

• Participanții trebuie să fie angajați ai UBV și să manifeste interes pentru colaborare 

internațională și management educațional. 

 

Competențele necesare pentru participare:  

Candidații trebuie să demonstreze: 

• Competențe lingvistice: nivel minim B2 în limba engleză; 

• Competențe interculturale: deschidere către cooperare internațională și adaptare; 

• Pentru personal: Competențe organizaționale și de comunicare, utile pentru training și 

job shadowing; 

• Pentru studenți: Motivație pentru dezvoltare profesională și abilități de lucru în echipă. 

Activități planificate:  

1. Pentru Personal (STT): 

• Workshopuri și sesiuni de formare pe teme de internaționalizare universitară și 

management al mobilităților; 

• Activități de observare (job shadowing) la Departamentul de Relații Internaționale al 

Universității Yarmouk; 

• Întâlniri cu personal academic și administrativ pentru identificarea de noi direcții de 

colaborare. 

2. Pentru Studenți (SMT): 

• Stagiu de practică de scurtă durată (7 zile) în cadrul structurilor administrative ale 

Universității Yarmouk (ex: Biroul Erasmus+, Biroul de Relații Studențești); 

• Participarea la activități de organizare evenimente, managementul documentelor și 

comunicare interculturală. 

 Despre instituția parteneră 

Universitatea Yarmouk (Irbid, Iordania) este o universitate publică de prestigiu, fondată în 1976. 

Website: https://www.yu.edu.jo 

 Documente și recunoaștere 

Fiecare participant va primi: 

https://www.yu.edu.jo/


• Pentru personal: Mobility Agreement for Training (planificarea activităților de 

formare); 

• Pentru studenți: Learning Agreement for Traineeships (planificarea stagiului de 

practică); 

• Certificate of Attendance – la finalul mobilității, emis de Universitatea Yarmouk (pentru 

ambii participanți); 

• Act de recunoaștere internă (UBV) – care atestă activitatea desfășurată. 

Finanțare 

Mobilitățile sunt finanțate integral prin programul Erasmus+ KA131 (proiect nr. 2024-1-RO01-

KA131-HED-000221417), granturile acoperind: 

• sprijinul individual (pentru personal și pentru studenți conform grilei Erasmus+); 

• costurile de transport (sumă fixă). 

Cum te înscrii: Trimite documentele pe adresa: erasmus@ubv.ro: 

Pentru personal (STT): 

• CV (format Europass); 

• Scrisoare de motivație (în limba engleză); 

• Adeverință de angajat UBV; 

• Dovada competenței lingvistice (după caz) 

Pentru studenți (SMT): 

• CV (format Europass); 

• Scrisoare de motivație (în limba engleză); 

• Adeverință de student UBV; 

• Dovada competenței lingvistice. 

  

Termen limită pentru depunerea candidaturilor: 7 ianuarie 2025. 

 Selecția se va realiza conform regulamentului intern UBV, pe baza motivației, 

competențelor lingvistice și a relevanței activității propuse, conform procedurilor de selecție.  

 

Informații și contact 

 erasmus@ubv.ro 

 Biroul Erasmus+, de luni până vineri, orele 10-12:00 

mailto:erasmus@ubv.ro

