ANUNT - Mobilitati Erasmus+ KA131 la Universitatea Yarmouk (Irbid, Ilordania)
Perioada: 11-18 februarie 2025
Locatie: Universitatea Yarmouk, Irbid, Regatul Hasemit al Iordaniei

Organizator: Universitatea ,,Bogdan Voda” din Cluj-Napoca, prin Biroul Erasmus+

Context si scopul mobilitatii
Universitatea ,,Bogdan Voda” din Cluj-Napoca invita studentii, cadrele didactice si
si formare (pentru personal), organizate in cadrul programului Erasmus+ KA131 (finantate din
componenta de 20% pentru tari terte).
Mobilitatile se vor desfasura in parteneriat cu Universitatea Yarmouk din Irbid, una dintre
cele mai importante institutii de invatamant superior din Orientul Mijlociu.
Scopul principal al mobilitétilor este de a dezvolta competente profesionale si interculturale
(pentru personal) si abilitdti practice (pentru studenti), de a promova cooperarea academica si
de a consolida capacitatea institutionald a UBV 1n domeniul internationalizarii.
Obiectivele mobilitatilor:
o Consolidarea relatiilor institutionale si academice intre UBV si Universitatea Yarmouk.
e Pentru personal (STT): Formarea competentelor avansate Tn management universitar,
relatii internationale si digitalizare academica.
e Pentru studenti (SMT): Dezvoltarea abilitatilor practice (hands-on) intr-un context de
munca international si intercultural.
e Schimb de bune practici privind organizarea programelor Erasmus+ si gestionarea
mobilitdtilor internationale.
e Promovarea valorilor europene si a dialogului intercultural.
Cine poate participa?
Sunt disponibile 2 locuri, dupa cum urmeaza:
1. Pentru Studenti (1 loc — Mobilitate de Practica SMT):
e Studenti ai UBV (nivel licentd sau masterat), integralisti, cu rezultate academice bune si

RSP

2. Pentru Personal (1 loc — Mobilitate de Formare STT):



e Cadre didactice sau personal administrativ din cadrul universitatii (in special din
departamentele de relatii internationale, academic, juridic sau economic).
o Participantii trebuie sa fie angajati ai UBV si sd manifeste interes pentru colaborare

internationala si management educational.

Competentele necesare pentru participare:
Candidatii trebuie sa demonstreze:
o Competente lingvistice: nivel minim B2 in limba engleza;
o Competente interculturale: deschidere catre cooperare internationala si adaptare;
e Pentru personal: Competente organizationale si de comunicare, utile pentru training si
job shadowing;
o Pentru studenti: Motivatie pentru dezvoltare profesionala si abilitati de lucru in echipa.
Activitati planificate:
1. Pentru Personal (STT):
e Workshopuri si sesiuni de formare pe teme de internationalizare universitara si
management al mobilitatilor;
e Activitdti de observare (job shadowing) la Departamentul de Relatii Internationale al
Universitdtii Yarmouk;
« Intalniri cu personal academic si administrativ pentru identificarea de noi directii de
colaborare.
2. Pentru Studenti (SMT):
o Stagiu de practica de scurta durata (7 zile) in cadrul structurilor administrative ale
Universitatii Yarmouk (ex: Biroul Erasmus+, Biroul de Relatii Studentesti);
o Participarea la activitati de organizare evenimente, managementul documentelor si
comunicare interculturala.
Despre institutia partenera
Universitatea Yarmouk (Irbid, lordania) este o universitate publica de prestigiu, fondata in 1976.

Website: https://www.yu.edu.jo

Documente si recunoastere

Fiecare participant va primi:


https://www.yu.edu.jo/

e Pentru personal: Mobility Agreement for Training (planificarea activitatilor de
formare);
o Pentru studenti: Learning Agreement for Traineeships (planificarea stagiului de
practicd);
o Certificate of Attendance — la finalul mobilitatii, emis de Universitatea Yarmouk (pentru
ambii participanti);
e Act de recunoastere internd (UBV) — care atesta activitatea desfasurata.
Finantare
Mobilitétile sunt finantate integral prin programul Erasmus+ KA131 (proiect nr. 2024-1-RO01-
KA131-HED-000221417), granturile acoperind:
o sprijinul individual (pentru personal si pentru studenti conform grilei Erasmus+);
e costurile de transport (suma fixa).
Cum te inscrii: Trimite documentele pe adresa: erasmus@ubv.ro:
Pentru personal (STT):
e CV (format Europass);
e Scrisoare de motivatie (in limba engleza);
e Adeverinta de angajat UBV;
o Dovada competentei lingvistice (dupa caz)
Pentru studenti (SMT):
e CV (format Europass);
e Scrisoare de motivatie (in limba engleza);
e Adeverinta de student UBV;

o Dovada competentei lingvistice.

Termen limita pentru depunerea candidaturilor: 7 ianuarie 2025.
Selectia se va realiza conform regulamentului intern UBYV, pe baza motivatiei,

competentelor lingvistice si a relevantei activitdtii propuse, conform procedurilor de selectie.

Informatii si contact

erasmus@ubyv.ro

Biroul Erasmus+, de luni pana vineri, orele 10-12:00


mailto:erasmus@ubv.ro

