STRATEGIA DE SUSTENABILITATE A
UNIVERSITATII ,,BOGDAN-VODA” DIN CLUJ-NAPOCA

Universitatea ,Bogdan-Voda” din Cluj-Napoca fsi afirma sprijinul pentru
realizarea obiectivelor de dezvoltarea Organizatiei Natiunilor Unite si isi propune sa
sprijine si eforturile Guvernului Romaniei in vederea realizarii acestora:
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In limitele resurselor de care dispune, UBV isi propune urmitoarele obiective
strategice din perspectiva sustenabilitatii:
ODD 1: Fdrd sdrdcie - UBV 1si propune sa incheie acorduri si parteneriate cu institutii,
asociatii si fundatii implicate In viata sociala a comunitatii relevante pentru ODD 1, sa
ofere sprijin constand in locuri de cazare pentru studentii aflati in dificultate, precum si
sa realizeze proiecte de cercetare/dezvoltare relevante pentru ODD 1.
ODD 2: Foamete ,Zero” - UBV isi propune sa incheie acorduri si parteneriate cu institutii,
asociatii si fundatii implicate In viata sociala a comunitatii relevante pentru ODD 2, sa
ofere sprijin In ceea ce priveste asigurarea hranei necesare studentilor aflati in
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dificultate, precum si sa realizeze proiecte de cercetare/dezvoltare relevante pentru
ODD 2.

ODD 3: Sdndtate si bundstare - UBV isi propune sa incheie acorduri si parteneriate cu
institutii, asociatii si fundatii implicate In viata sociald a comunitatii relevante pentru
ODD 3, sa asigure o baza sportiva ce are in componenta sali si terenuri de sport, precum
si sd realizeze proiecte de cercetare/dezvoltare relevante pentru ODD 3.



ODD 4: Educatie de calitate - UBV 1si propune sa incheie acorduri si parteneriate cu
institutii, asociatii si fundatii implicate in viata sociala a comunitatii relevante pentru
ODD 4, sa asigure cresterea graduald a numarului de studenti de la un an la altul. UBV isi
propune sa asigure cresterea substantiala a numarului de tineri si adulti care detin
competente relevante si sunt capabili sa acopere deficitul de pe piata muncii din
anumite sectoare de activitate.

ODD 5: Egalitate de gen — UBV respecta egalitatea de gen si mai exact egalitatea dintre
femei si barbati in ceea ce priveste drepturile, tratamentul, responsabilitatile,
oportunitatile si realizarile economice si sociale ale acestora. Tocmai de aceea, UBV nu
admite nicio forma de discriminare si isi propune sa organizeze o sesiune de
comunicare intitulata ,Politicile egalitatii de sanse in contextul local” in care vor fi
prezentate principalele rezultate inregistrate de-a lungul timpului de catre universitatea
noastra, in ceea ce priveste numarul de studenti, personal didactic sau auxiliar
reprezentand femeile.

ODD 6: Apd curatd si sanitatie - UBV 1si propune sa incurajeze cercetari in domeniul
sustenabilitatii si utilizarii corecte a resurselor de apa. Ne propunem in acelasi timp sa
reducem consumul de ap3a, trecand de la incdlzirea termica pe baza de gaz (care
consuma si apa), la Incalzirea termica bazata pe curent electric.

ODD 7: Energie curatd si la preturi accesibile - UBV isi propune sa Incurajeze cercetari in
domeniul sustenabilitatii, mai ales In ceea ce priveste sursele de energie regenerabile si
alternative.

ODD 8: Munca decentd si crestere economicd — UBV a inceput deja sa deruleze un
program de studii universitare de masterat in domeniul managementului resurselor
umane, in care sunt promovate notiuni precum ,dreptul muncii”, ,relatii de munca”,
,managementul recompenselor angajatilor” etc. In viitor, UBV isi propune si continue si
sa extindd aceasta specializare, dar si sa realizeze cercetdari in ceea ce priveste
,Sandtatea ocupationala si performanta resursei umane”.

ODD 9: Industrie, inovatie si infrastructurd — UBV isi propune sa creasca anual sumele
alocate pentru cercetare si sa sprijine cercetarea in ceea ce priveste domeniile
relevante/asociate cu industria, inovatia si infrastructura.

ODD 10: Inegalitdati reduse - UBV 1si propune identificarea persoanelor cu dizabilitati din
randul studentilor si cresterea sprijinului pentru acestia, astfel incat sa aiba toate
conditiile de a lua parte la programele noastre de studii. De asemenea, ne propunem ca
odatd cu extinderea parteneriatelor internationale sa incurajam studentii straini, din
tari In curs de dezvoltare sau din tari din zone de risc sa ia parte la programele noastre
de studii.



ODD 11: Orase si comunitdti durabile - UBV 1si propune retehnologizarea universitatii,
extinderea si modernizarea spatiilor de studiu, extinderea si modernizarea bibliotecilor
de care dispune, dar si Incurajarea cercetarilor in domeniul , dreptului urbanismului si
al amenajarii teritoriului”.

ODD 12: Consum si productie responsabile - UBV isi propune dezvoltarea unui program
de studii universitare de master in ceea ce priveste ,behavioural economic”, program
care sa incurajeze studentii straini sa aleaga sa studieze in Cluj-Napoca, in cadrul UBV.

ODD 13: Actiune climaticd - UBV isi propune dezvoltarea cercetarii In domeniul
,politicilor de mediu pentru o dezvoltare durabild”, dar si incheierea de parteneriate si
acorduri cu institutii, asociatii si fundatii relevante pentru ODD13.

ODD 14: Viata acvatica si ODD 15: Viata terestrd — UBV isi propune sa incurajeze
cercetarea prin programele de studii licenta drept in domeniul ,dreptului mediului”,
cercetare care sa vizeze subdomenii precum ,ecologia si protectia mediului” atat din
perspectiva terestra, cat si din perspectiva acvatica.

ODD 16: Pace, justitie si institutii eficiente — UBV 1si propune sa incurajeze cercetarea
prin programele de studii de licenta in domeniul , deviantei sociale si criminalitatii”.

ODD 17: Parteneriate pentru realizarea obiectivelor - - UBV isi propune sa incurajeze
cercetarea prin programele de studii de licenta 1n domeniul ,guvernantei”, dar si in
domenii conexe care tin de teme asociate organizatiei UNESCO.

DISPOZITII FINALE
Evaluarea realizarii obiectivelor acestei strategii va avea loc la finalul fiecarui an
universistar, incepand cu anul universitar 2022-2023, conform indicatorilor de evaluare
care vor fi stabiliti de catre Comisia de Evaluare desemnata de catre Senatul UBV.
Strategia poate fi actualizata in functie de evolutia realizarii obiectivelor.



