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1. Scopul procedurii

Procedura stabileste modul in care se realizeaza derularea mobilitatilor de studiu
si traineeship efectuate de studentii Erasmus ai Universitatii ,Bogdan-Voda” din Cluj-

Napoca, in cadrul Programului Erasmus+.

2. Domeniul de aplicare

Procedura este obligatorie si va fi utilizata de catre facultatile/departamentele
Unviersitatii ~ ,Bogdan-Voda”, @ de  catre  coordonatorii Erasmus+  ai
facultatilor/departamentelor, precum si de alte structuri institutionale implicate in
organizarea si derularea mobilitatilor studentilor outgoing Erasmus de la Universitatea

»,Bogdan-Voda” din Cluj-Napoca.

3. Documente de referinta

v" Ghidul programului Erasmus+;

<\

Carta Universitara Erasmus;

v Regulamentul privind organizarea si recunoasterea mobilitdtilor internationale in
baza progamului Erasmus+ din cadrul UBV

v’ Acordurile bilaterale Erasmus+ incheiate intre UBV si universitati partenere;

v Reglementarile Agentiei Nationale de Programe Comunitare in Domeniul

Educatiei si Formarii Profesionale

4. Pregatirea mobilitatilor

a. Definitivarea acordurilor bilaterale de cooperare dintre
facultatile/departamentele UBV si institutiile partenere si contactarea partenerilor
pentru stabilirea detaliilor exacte legate de organizarea mobilitatilor sunt sarcini care
le revin coordonatorilor facultatilor/departamentelor si se rezolva pana la inceputul lunii
martie pentru mobilitatile organizate cu incepere din semestrul I al anului universitar
urmator si pana in octombrie pentru mobilitatile ce se vor derula pe parcursul

semestrului al II-lea al anului unuversitar in curs.



b. Organizarea selectiei
Coordonatorul Erasmus+ al facultatii/departamentului afiseaza criteriile de selectie si
eligibilitate, locurile disponibile, baremul de selectie pe site-ul facultatii si la avizierul

destinat acesteia cu cel putin doua saptamani inainte de inceperea competitiei de selectie.

c. Procesul de selectie a candidatilor pentru mobilitati de studiu si traineeship se
deruleaza la nivel de facultate si are la baza evaluarea competentelor profesionale si

lingvistice ale studentilor (daca un exista un certificat de competente ligvistice).

d. Criterii de eligibilitate:

- sa fie student la licenta/master in cadrul UBV;

- sa fie absolvent a cel putin un an din ciclul de licenta la momentul plecarii in mobilitatea
de studii;

- absolventii unui ciclu de studii pot efectua numai mobilitati de plasament in termen de
maxim un an de la data absolvirii. Selectia lor va avea loc in ultimul an al ciclului de studii.
- daca a beneficiat de alt stagiu Erasmus studii sau plasament perioada de mobilitate nu

trebuie sa depaseasca 12 luni pentru fiecare ciclu de studii;

e. Criterii generale de selectie:

- Sa aiba rezultate academice bune in anul universitar anterior.

- Depunerea unui dosar de candidatura, respectand termenele limita.

- Participarea la un interviu cu tematica profesionala sau lingvistica/la o proba practica

(criteriustabilit la nivel de facultate, in functie de specificul ariei de studiu).

f. Continut dosar de candidatura:

- CV redactat in limba strdina in care studentul va studia/ va efectua traineeship-ul la
institutia gazda/organizatie.

- Declaratie pe proprie raspundere a studentului ca perioada de mobilitate Erasmus
pentru care aplica nu va depasi 12 luni de mobilitate pentru fiecare ciclu de studii (se va
tine cont de toate mobilitatile Erasmus efectuate de student pana acum).

- Scrisoare de intentie.

- Foaie matricola a ultimului an de studiu



- Certificat de competente lingivistice corespunzator mobilitatii pentru care aplica

- 0 lista cu universitatile partenere unde doresc sa efectueze mobilitatea Erasmus.

Exista posibilitatea ca dosarul sa trebuiasca sa contina si alte cerinte emise de
organizatia gazda in baza acordurilor bilaterale incheiate.

La selectie pot participa si studenti care opteaza pentru mobilitati de traineeship
si care, In prealabil, au obtinut acordul de principiu pentru efectuarea unei mobilitati de
la institutia gazda (universitate, institutie culturala, companie privata etc.), chiar daca
intre aceasta institutie si UBV nu exista un acord bilateral Erasmus.

In aceasti situatie se va proceda astfel:

Studentul il instiinteaza pe responsabilul Erasmus+ al facultatii, Inainte de data
afisarii calendarului de selectie pe site sau la avizierul facultatii, cu privire la posibilitate
de a efectua omobilitate de traineeship.

Coordonatorul Erasmus al facultatii/departamentului va afisa locul disponibil
(dupa de studentul a sustinut un interviu sau a trecut printr-o alta forma de evaluare a
organizatiei/companiei unde va avea loc mobilitatea de plasament) odata cu locurile
disponibile rezultate din contractele bilaterale Erasmus+.

Studentul va trece prin acelasi proces de selectie ca si ceilalti studenti si va
respecta termenele de selectie stabilite la nivelul facultatii.

Se incurajeaza recompensarea efortul studentului de a gasi si a obtine acordul de
principiu privind efectuarea mobilitatii Erasmus+ la institutia gazda (universitate,

institutie culturald, companie privata etc.

g. Informarea candidatilor se va realiza la facultatile/departamentele implicate in
Programul Erasmus+ si in legatura cu: oportunitatile de mobilitate si universitatile
partenere; recunoasterea academica prin echivalarea creditelor obtinute la universitatea

partenerad; finantarea si facilitatile in Programul Erasmus+:

h. Transmiterea listelor cu studentii selectati, rezerve si respinsi si a altor date.
Transmiterea listelor cu studentii selectati, rezerve si respinsi si a altor date, a
proceselor verbale de selectie, decizia de numire a comisiei de selectie si a declaratiilor

de evitare a conflictului de interese a membrilor comisiei de selectie, listele cu studentii



beneficiari de bursa sociald/sau se incadreaza in conditiile cerute de bursa sociala la
termenele stabilite la nivel institutional.

Coordonatorul Erasmus al facultatii/departamentului:
- va trimite lista cu numele studentilor selectati catre parteneri. Nominalizarile se vor face
urmdrindu-se respectarea termenelor limita precizate de parteneri in acordurile

bilaterale.

i. Dupa confirmarea primirii listelor de catre parteneri, studentii Impreuna cu
Coordonatorul Erasmus+ de la nivelul facultdtii/departamentului vor completa
formularele de mobilitate; Learning Agreement for studies (Anexa 1), Learning Agreement
for traineeships (Anexa 2) cu ajutorul ghidurilor de completare: Guidelines on how to use
the Learning Agreement for Studies (Anexa 3) si Guidelines on how to use the Learning

Agreement for Traineeships (Anexa4).

j. Intocmirea documentelor de mobilitate si pregitirea pentru plecare.

Studentul va fi informat asupra conditiilor generale si specifice prevazute in
contract, este invitat sa acorde atentie clauzelor speciale si sa semneze contractul.
Orice modificare a Learning Agreement for studies/ Learning Agreement for traineeships
se mentioneaza in sectiunea destinata inregistrarii schimbarilor survenite in timpul
mobilitatii.

Inainte de plecarea in mobilitate, studentul are obligatia si sustini un test online
de limba (pentru limba in care va studia la universitatea gazda) pe platforma Online

Linguistic Support (OLS)

Datele de contact ale studentilor vor fi introduse in baza de date OLS;

Studentii vor fi grupati In functie de limba in care vor studia la universitatea gazda;

Adresele de e-mail vor fi validate in sistemul electronic si se vor atribui licentele
de testare a competentei lingvistice;

Dupa efectuarea testului lingvistic, in functie de rezultatul obtinut (A1, A2, B1, B2),
studentilor le pot fi atribuite licente pentru efectuarea de cursuri online de limbi strdine

pentru perfectionare.



6. Finalizarea mobilitatii

a. La incheierea programului de studiu/traineeship, studentii Erasmus+ trebuie sa
aducad la BE+ si la secretariatele facultatilor, in termen de 5 saptamani dupa incheierea
mobilitatii Erasmus, urmatoarele documente:
- Certificatul de mobilitate - in original (Anexa 5) care precizeaza perioada exacta
in care studentul a fost prezent in institutia/organizatia/firma unde a efectuat
mobilitatea Erasmus+;
- Learning Agreement for studies/ Learning Agreement for traineeships - in copie;
- Foaia matricola - Transcript of record/Transcript of work (se poate folosi
sectiunea “After the Mobility”) care sa confina rezultatele obtinute de student (note
locale, credite ECTS si credite acumulate) - in copie.

Aceste documente sunt necesare studentilor, la revenirea in tara, pentru a dovedi,
pe de o parte, ca si-au indeplinit obligatiile asumate si pentru a face posibila, pe de alta

parte, recunoasterea perioadei de studii/traineeship la facultatea proprie.

b. Echivalarea presupune recunoasterea academica a perioadei petrecuta in
strdindtate si a rezultatelor obtinute de studenti astfel:

- La UBV acest proces se realizeaza la nivelul fiecarei facultati conform unei
proceduri aprobate in Consiliului facultatii respective (Model procedura privind
recunoasterea perioadei de mobilitate Erasmus Anexa 6).

- Coordonatorul Erasmus+ al facultatii este responsabil in mod direct (va face parte
din Comisia de recunoastere a perioadei de mobilitate efectuata de studentii Erasmus) de
echivalarea creditelor ECTS si a notelor obtinute la materiile precizate In Learning
Agreement for studies/ Learning Agreement for traineeships si inregistrate in foaia
matricola eliberata de universitatea partenera.

- Finalizarea procesului de echivalare se va face cu o Decizie de recunoastere a
perioadei de mobilitate Erasmus efectuata de student. ( Anexa 7)

- In rubrica Informatii suplimentare din Suplimentul la Diplomd vom avea
urmatoarele informatii: perioada de mobilitate Erasmus+, universitatea partenera unde
a avut loc mobilitatea, tipul mobilitatii si numarul de credite ECTS obtinute la

universitatea partenera.



7. Centralizator anexe

Anexa 1 Learning agreement for studies

Anexa 2 Learning agreement for traineeships

Anexa 3 Guidelines on how to use the Learning Agreement for Studies
Anexa 4 Guidelines on how to use the Learning Agreement for
Traineeships

Anexa 5 Certificatul de mobilitate

Anexa 6 Model procedura privind recunoasterea perioadei de mobilitate

Anexa 7 Decizie de recunoastere a perioadei de mobilitate Erasmus

Prezenta Procedura a fost aprobata de Senatul Universitatii "Bogdan Voda” din Cluj-
Napoca in sedinta din data de 01.10.2021.

Rector,
Prof.univ.dr. Jaradat Mohammad



