RAPORT INSTITUTIONAL PRIVIND INSERTIA PE PIATA MUNCII A
ABSOLVENTILOR UNIVERSITATII ,,BOGDAN VODA” CLUJ-NAPOCA

Prezentul raport institutional are ca scop analiza gradului de insertie profesionala
a absolventilor programelor de studii universitare de licentd si masterat organizate in
cadrul Universitatii ,,Bogdan Voda” din Cluj-Napoca. Raportul a fost elaborat in
contextul procesului de evaluare si acreditare institutionald si urmareste evidentierea
relevantei programelor de studii pentru piata muncii, a gradului de satisfactie al
absolventilor si a eficientei strategiilor educationale implementate. Analiza a fost
realizatd pe baza datelor colectate prin intermediul chestionarelor aplicate
absolventilor, al indicatorilor institutionali si al informatiilor privind integrarea
profesionala a acestora.

1. STRUCTURA ACADEMICA A UNIVERSITATII
Universitatea ,,Bogdan Voda” din Cluj-Napoca organizeaza programe de studii
universitare in cadrul urméatoarelor facultati:

e Facultatea de Drept
e Facultatea de Stiinte Economice
e Facultatea de Educatie Fizica si Sport

Programele de studii sunt organizate la nivel de licenta si masterat si urmaresc
dezvoltarea competentelor profesionale, transversale si de cercetare necesare
integrarii eficiente pe piata muncii.

2. OBIECTIVELE PROGRAMELOR DE STUDII

e dezvoltarea competentelor profesionale si practice specifice fiecarui domeniu de
studiu;

e adaptarea curriculumului la cerintele actuale ale pietei muncii;

e stimularea cercetarii stiintifice si a inovarii;

e dezvoltarea competentelor digitale si antreprenoriale;

e promovarea eticii si responsabilitatii profesionale;

e sustinerea mobilitdtilor academice si a colabordrilor internationale.

3. ANALIZA INSERTIEI PROFESIONALE

Rezultatele analizate evidentiaza un grad ridicat de integrare profesionald a
absolventilor universitatii. Majoritatea absolventilor sunt angajati sau continua
studiile universitare prin programe de masterat si formare continua.
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Figura 1. Situatia insertiei profesionale a absolventilor pe facultati.

Educatie Fizica si Sport

Datele statistice indica faptul cd absolventii Facultatii de Stiinte Economice
inregistreaza cel mai ridicat grad de angajabilitate, urmati de absolventii Facultatii de
Drept si ai Facultatii de Educatie Fizica si Sport.

4. RELEVANTA STUDIILOR PENTRU PIATA MUNCII
Analiza relevantei studiilor universitare evidentiaza faptul ca majoritatea absolventilor
activeazd in domeniul studiilor absolvite sau in domenii conexe.
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Figura 2. Domeniile de integrare profesionala ale absolventilor UBV.

Competentele transferabile dezvoltate pe parcursul studiilor permit absolventilor
adaptarea la diferite contexte profesionale si integrarea in organizatii publice si
private.

5. SATISFACTIA ABSOLVENTILOR

Nivelul de satisfactie al absolventilor reflecta aprecierea pozitiva a calitatii actului
educational, a activitatilor practice si a suportului academic oferit de cadrele
didactice.
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Figura 3. Nivelul de satisfactie al absolventilor UBV.

Absolventii apreciaza In mod deosebit orientarea practica a activitdtilor didactice,
accesul la resurse educationale moderne si sprijinul acordat in dezvoltarea
profesionald si personala.

6. ANALIZA SWOT

Puncte forte

e grad ridicat de insertie profesionald a absolventilor;
e curriculum adaptat cerintelor pietei muncii;

e cadru didactic calificat si implicat;

e colaborari institutionale si stagii de practicd;

¢ nivel ridicat de satisfactie al absolventilor.

Aspecte care necesita dezvoltare
e extinderea parteneriatelor internationale;
e dezvoltarea programelor interdisciplinare;



e cresterea numadrului de activitati practice si internship-uri;
e dezvoltarea serviciilor de consiliere profesionala.

7. CONCLUZII

Rezultatele prezentului raport confirma capacitatea Universitatii ,,Bogdan Voda” din
Cluj-Napoca de a forma specialisti competitivi si adaptabili, capabili sa raspunda
cerintelor actuale ale pietei muncii si sa contribuie activ la dezvoltarea mediului
socio-economic.

Gradul ridicat de satisfactie al absolventilor, nivelul bun al insertiei profesionale si
orientarea catre dezvoltare continua demonstreaza relevanta programelor de studii si
eficienta strategiilor educationale implementate.



