
Universitatea „Bogdan Vodă” din Cluj-Napoca 

FIŞĂ DE EVALUARE A ACTIVITĂȚII CADRULUI DIDACTIC DE 
CĂTRE DIRECTORUL DE DEPARTAMENT ŞI DECAN 

 

Numele şi prenumele 

cadrului didactic evaluat 

Facultatea 

Departament 

Nr. 

crt. 
Criterii de evaluare 

Calificative obţinute 

Foarte 

slabă 
Slabă Acceptabilă Bună 

Foarte 

bună 

1 2 3 4 5 

1 
Este preocupat de perfecționarea propriei cariere 

academice și profesionale 

2 

Modul de îndeplinire al activităților didactice și 

profesionale. Completarea la termen a 

documentelor solicitate de către conducerea 

UBV, Facultate și Departament 

3 Activitatea de cercetare științifică 

4 

Gradul de participare la elaborarea de cursuri noi, 

de noi îndrumare de laborator, care să ducă la 

creşterea prestigiului profesional al colectivului 

din care face parte 

5 

Disponibilitatea de a lucra în echipă, pentru 

realizarea diferitelor activități la nivel de 

UBV/Facultate/Departament 

6 

Gradul de implicare în rezolvarea problemelor 

curente ale departamentului/ programului de 

studii 

7 

Participă la activități de asigurare a calității 

(audit, evaluare, elaborare documente acreditare, 

etc.) 

8 

Are inițiative pentru îmbunătățirea proceselor 

didactice, dezvoltare de proiecte și programe 

educaționale 

9 

Contribuția și implicarea în organizarea și 

desfășurarea unor manifestari științifice/ 

academice ale universității/ facultății. 

10 

Gradul de participare la antrenarea studenţilor în 

procesul cultural-ştiinţific, pentru creşterea 

prestigiului facultăţii 

TOTAL PUNCTAJ Maxim 50 puncte  - Punctaj obținut = 

NOTĂ: Vă rugăm să apreciaţi, pe o scală de la 1 la 5, modul în care, cadrul didactic a îndeplinit criteriile de evaluare. 

Modul de desfăşurare a procesului de evaluare colegială:  

- Evaluarea colegială se realizează în cadrul departamentului din care face parte cadrul didactic;

- Pentru fiecare cadru didactic vor completa fişa de evaluare colegială membrii colectivului din care face parte cadrul

didactic sau un număr de colegi stabilit de directorul departamentului;

- Punctajul final se calculează ca fiind media aritmetică a punctajelor acordate de colegii care au completat fişa de

evaluare colegială;

- Rezultatul final al evaluării colegiale va fi considerat separat de punctajul obţinut de cadrul didactic conform Fişei de

autoevaluare a activității și a performanţelor profesionale.

DIRECTOR DEPARTAMENT IF        DECAN 


